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INTRODUCCION Y JUSTIFICACION

El Proyecto educativo es el instrumento fundamental para que el centro pueda adaptar su labor
educativa a su contexto socioeconémico y a las necesidades del alumnado.

Este Proyecto dotard al colegio de coherencia y personalidad, formulando las orientaciones,
objetivos, criterios comunes e intenciones pedagdégicas, para lograr el tipo de escuela que desean
los componentes de la comunidad educativa.

Su grado de efectividad se valorara mediante la autoevaluacion del mismo para seguir
mejorandolo y adaptandolo en cada momento.

Nuestro Proyecto educativo del centro pretende ser:

Singular, y por lo tanto, adaptado y adecuado a nuestro entorno
Elemento orientador, marcando las directrices a seguir
Integrador, abarcando todos los ambitos de la gestion escolar
Facilitador del trabajo docente

A través de este Proyecto, se pretenden los siguientes objetivos:

1. Avanzar hacia una “escuela abierta” que pueda insertarse en el medio en que se
desenvuelve, de cara a mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Esto implica un
proyecto de dinamizacion y vinculacion del centro con su entorno social y natural.

2. Llevar a cabo un disefio curricular adaptado al medio concreto en que nos encontramos.

3. Desarrollar en los alumnos y alumnas capacidades, técnicas y habilidades, mas que
conocimientos transitorios, es decir, lograr que sean competentes en gestionar y resolver
todas aquellas situaciones que se iran presentando a lo largo de su vida.

El Proyecto educativo del centro es labor de todos los que formamos parte de la comunidad
educativa (maestros/as, padres/madres, alumnos/as, asociaciones, instituciones...afines al
centro), con el apoyo y asesoramiento técnico correspondiente (CRFP, Equipo de orientacion,
Inspeccion educativa...).

La finalidad es conseguir dar respuesta a todos los interrogantes que se plantean: donde estamos,
lo que tenemos y podemos disponer y la clase de centro que queremos. Todo esto, teniendo en
cuenta la autonomia, el contexto socioeconémico y cultural, las peculiaridades de nuestros
alumnos y el tipo de educacién requerida por los maestros, padres y alumnos.

Con ello podremos lograr que los nifios y nifias consigan un aprendizaje lo mas acorde posible
con las necesidades del mundo que les rodea y les ha tocado vivir.
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1. CARACTERISTICAS DEL ENTORNO SOCIAL Y CULTURAL

1.1.CARACTERISTICAS DE LA LOCALIDAD

SITUACION

El municipio de Tarazona de la Mancha esta situado al norte de la provincia de Albacete, en el
limite con la provincia de Cuenca. El término municipal de Tarazona de la Mancha tiene una
extension de 213 Km? y esta situado a 709 metros de altitud sobre el nivel del mar.

LIMITES

El término municipal de Tarazona de la Mancha limita con las siguientes localidades:

Al Norte con Quintanar del Rey, Villagarcia del Llano y Villalgordo del Jacar.

Al Este con Madrigueras.

Al Oeste con La Roda, Montalvos, Fuensanta y Casas de Benitez.

Al Sur con Albacete y La Gineta.

Los municipios de Quintanar del Rey, Villagarcia del Llano y Casas de Benitez pertenecen a
la provincia de Cuenca.

RELIEVE Y RIOS

La mayor parte del término municipal de Tarazona de la Mancha esta situado en la zona de
relieve denominada “La Meseta”, que es una llanura cuya altitud media es de 700 metros sobre
el nivel del mar. Una pequefia parte del término, la que esta junto a la ribera del rio Jacar, tiene
una altitud menor (alrededor de los 400 metros).

El rio mas importante que pasa por este término municipal es el Jucar, que lo bordea por el sur
y suroeste y le sirve de limite natural. Otro rio que atraviesa la localidad es el Valdemembra, un
afluente del Jacar.

CLIMA

El término municipal de Tarazona de la Mancha estd situado en la zona de la Meseta
(Submeseta Sur), con temperaturas extremas, caracteristicas del clima continental.

El clima de las zonas de llanura se caracteriza por presentar inviernos frios y veranos muy
calurosos. Las lluvias son escasas y se producen sobre todo en los meses de otofio e invierno.

AGRICULTURA

La mayor parte de las tierras del término municipal estan dedicadas a los cultivos de secano,
pero en los ultimos afios ha aumentado el nimero de hectareas dedicadas a los cultivos de
regadio. Entre los cultivos de secano destacan la vid, los cereales y el olivo, mientras que en
regadio los cultivos més frecuentes son el maiz y la cebolla. En los Gltimos afios se observa un
aumento significativo del cultivo del almendro y pistacho, tanto en regadio como en secano.

En lo referente a la distribucion de los diversos cultivos por la superficie del término, hay que
decir que los cultivos lefiosos (vid, olivo y frutales) se dan sobre todo en el norte y nordeste,
mientras que los cultivos herbaceos y de regadio ocupan el resto de las tierras del término.

GANADERIA

En Tarazona de la Mancha, como en el resto de la comarca, predomina la cria de ganado
ovino, pero hay que destacar que en los ultimos afios ha aumentado mucho la produccion de
ganado porcino. En menor medida se da también la cria de ganado bovino y caprino, asi como
la de aves y conejos.



C.E.LP. “Eduardo Sanchiz” Proyecto Educativo del Centro

INDUSTRIA

Las industrias mas importantes son las del metal, la madera y construccién. En la industria
metallrgica predominan las fabricas de estufas y las empresas de construcciones metalicas.
En la industria agroalimentaria hay que destacar la elaboracion de vinos y aceites en la
cooperativa “La Unién”.

Ultimamente se han emprendido industrias relacionadas con el sector agrario, al que sirven de
todo tipo de material, suministros e instalaciones, sobre todo de regadio.

SECTOR SERVICIOS

La actividad mas destacada de este sector es el comercio, formado en su mayoria por negocios
familiares, aunque en los Ultimos afios se han instalado algunas grandes cadenas de
supermercados.

En lo que se refiere a los Servicios Publicos, nuestra localidad cuenta con:

- Colegio de educacion infantil y primaria.

- Instituto de educacién secundaria y bachillerato.
- Centro de atencion a la infancia “Gloria Fuertes”.
- Centro de salud.

- Servicios sociales.

- Centro de la mujer.

- Centro joven.

- Centro multiusos.

- Biblioteca municipal.

- Proteccion civil.

- Policia municipal, etc.

POBLACION

Segun los datos facilitados por el Ayuntamiento, el censo registrado en nuestro municipio es de
6.300 habitantes (2023). La densidad de poblacién, por tanto, es de 30 hab/Km?,

En los ultimos afios, la natalidad y la inmigracién se han estabilizado o incluso descendido
ligeramente. En consecuencia, el crecimiento vegetativo ha sido negativo.

ZONAS VERDES

Ademas de varios pinares y la ribera del rio Jucar dentro del término municipal, no son muchas
las zonas verdes que podemos encontrar dentro de esta localidad, pero nombraremos las mas
importantes:

- El parque del camino del puente romano situado junto al rio Valdemembra.

- El parque de Santa Béarbara situado junto a la ermita de la Santa.

- El parque de San Antdn, llamado asi por localizarse junto a la ermita de este Santo.

- El parque del Calvario, de reducidas dimensiones.

- El parque del Ayuntamiento situado en el paraje “Hoya Ontinosa”.

FIESTAS POPULARES

En Tarazona de la Mancha hay dos grandes celebraciones:

Las Fiestas Patronales conocidas como “La Feria”.

El Carnaval, declarado de Interés Turistico Regional.

La Feria ha sido declarada de Interés Turistico Nacional y data del siglo XVIII. Se celebran en los
dias préximos al 24 de agosto, festividad de San Bartolomé, nuestro patron.

El carnaval es sin duda la fiesta que atrae un mayor nimero de visitantes. Es una fiesta muy
arraigada entre los tarazoneros que no dejaron de celebrarla ni siquiera en los afios de la Guerra
Civil, cuando los carnavales estaban prohibidos en toda Espaia.

5
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OTRAS FESTIVIDADES

Una festividad importante es la celebrada en honor del Stmo.Cristo de las Misericordias el dia 14
de septiembre. Después de la procesion son tradicionales “las rifas” de los productos que los
vecinos han ofrecido al Cristo. Cuenta la tradicion que la imagen del Cristo permanecia durante
todo el afio en la aldea de Buenavista y solo se traia al pueblo para la celebracién de la fiesta,
hasta que un afio, cada vez que intentaban devolver la imagen a la aldea “llovia a cantaros”, lo
que hizo pensar que el Cristo deseaba quedarse en el pueblo. Posteriormente en épocas de
sequia se hacian las “rogativas”, que consistia en llevar esta imagen en procesion hasta la aldea
para pedir la lluvia o se sacaba por el campo.

El dia 15 de mayo se celebra la festividad de San Isidro Labrador. La imagen del Santo se
engalana con las espigas verdes y después de la misa celebrada en su honor, se lleva en
romeria hasta el paraje llamado “los pinares de la Laguna”, donde los tarazoneros comparten un
dia de fiesta, juegos y buena gastronomia.

La festividad de San Blas se celebra el dia 3 de febrero. Es tradicién que los vecinos ofrezcan al
Santo gargantas de cera para dar gracias y pedir su proteccién. Antiguamente, en este dia, se
hacian fiestas de “Moros y Cristianos” a lo largo de la procesion.

También son celebraciones tradicionales, sobre todo, para la gente mas joven, los dias de
“jueves lardero” (jueves anterior al Carnaval) y el Dia de la Cruz (3 de mayo), donde se va al
campo a merendar y se come el tipico “hornazo”, hecho con pan que lleva un huevo y
longanizas.

FOLKLORE

El traje tipico tradicional es el manchego. El traje femenino consta de refajo a rayas y bordados,
delantal, la chambra y el corpifio. EI masculino lleva calzén hasta la rodilla, camisa, chaleco de
pana o terciopelo y faja de colores.

Las piezas musicales y bailes populares estan relacionados con el calendario agricola, religioso
o festivo. Se cantan y bailan seguidillas, jotas, fandangos y jerigonzas. Los bailes tradicionales y
mas conocidos del pueblo son: las jerigonzas, la jota del pollo y los matachines, recuperados por
el grupo folklérico del mismo nombre.

Son también populares los “aguilanderos” que son villancicos tipicos y los “mayos” que se
cantaban a las mozas del pueblo. Los instrumentos més usuales son la dulzaina, el tamboril, el
ladd, la guitarra, el acordeon, el pandero, el almirez, las castafiuelas...

ARTESANIA TiPICA

La artesania del esparto y trenzado de “pleita”, confeccionando zapatos, espuertas, alforjas,
serones... y otros enseres agricolas. La guardicioneria, con objetos de cuero. La forja del
hierro con bellos ejemplos en rejas, balcones y ventanas. La artesania de la madera con bellos
ejemplos en lugares diversos.

GASTRONOMIA

Esta muy ligada a las fiestas y tradiciones. Entre los platos tipicos encontramos el “ajo mataero”
que se hacia en la época del “mataero o matazén” del cerdo; el “ajo de nieve” , generalmente se
suele elaborar cuando nieva; los famosos “gazpachos manchegos”, el pisto, el lomo de orza, la
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“‘ensala de pisaor” en época de vendimia,...La reposteria es también rica y variada: rolletes de
sartén, torrijas, flores, bollos de mosto,... son un buen ejemplo, pero los dulces mas famosos de
esta localidad son los bizcochos blancos y los bizcochos de canela.

1.2.CARACTERISTICAS DEL CENTRO

1.2.1.- HISTORIA E INSTALACIONES

La importante funcién de la ensefianza estuvo bien atendida en Tarazona de la Mancha durante
el siglo XIX. En los libros de actas del Ayuntamiento correspondientes a dicha época, consta:
gue en fecha tan antigua como la del afio 1839 Tarazona de la Mancha poseia un colegio similar
a un Instituto de Ensefianza Media.

En efecto, D. José Maria Sevilla, Director del colegio de Humanidades establecido en Iniesta
(Cuenca), traslada el colegio a Tarazona de la Mancha, quedando incorporado a la Universidad
de Valencia.

En dicho colegio se estudiaban tres afios de Filosofia y Latinidad. Los maestros y profesores que
ejercieron su profesién en Tarazona de la Mancha durante esta época fueron D. Juan Antonio
Egea, D. Pascual Rodriguez, D. Juan Mondéjar, D. Francisco Nifio Calderon y D2 Carmen
Ramirez Lopez (abuela de D? Carola y D. Antolin Lucas Mirasol que han sido maestros de este
centro hasta su jubilacién).

Desconociendo mas datos de esta época, nos remontamos en el siglo XX y a la década de los
afios 40 donde la enseflanza en Tarazona de la Mancha estaba localizada en cuatro puntos,
habiendo en cada uno de ellos dos locales utilizados para tal fin. En Plaza José Isbert y Padre
Simoén habia escuelas de nifios y en Plaza General Ochando y Gervasio Herreros-Tomas
Lucefio eran de nifias.

Mediado el curso 1954/55 se termind el edificio que al poniente del pueblo (junto a la Plaza de
Toros) y para fines educativos se habia iniciado su construccion en la época republicana (afio
1935). Toda la poblacion escolar se traslado a este edificio que tenia dos plantas, la baja la
ocupaban alumnos y la primera, alumnas. Este edificio se inhabilité para la practica docente y su
demolicidn se realizé por el afio 1976.

Se refleja a continuacién lo tratado en diversas actas de Pleno del Ayuntamiento de Tarazona de
la Mancha referente a las primeras instalaciones escolares:

- Acta de 17 de febrero de 1927: Acuerdo para construir un grupo escolar.

- Acta de 24 de mayo de 1932: Acuerdo para solicitar al Estado la construccion de una escuela
de seis grados.

- Acta de 30 de abril de 1934: Se aprueba la adjudicacién definitiva de la construccion de un
grupo escolar a favor de la Cooperativa “La Constructora” de Albacete en la cantidad de
212.517,76 pesetas.

- Acta de 29 de enero de 1937: Se acuerda crear una escuela de parvulos.

- Acta de 3 de agosto de 1937: Se acuerda la construccion de dos escuelas, una en el
Galapagar y otra en la Casa Jara.

- Acta de 6 de abril de 1938: Se acuerda entregar el edificio del grupo escolar, una vez
acabado, a los internacionales, hasta el fin de la guerra.

- Acta de 30 de marzo de 1944: Se acuerda denominar al grupo escolar “Grupo Escolar de
Manuel Lodares Alfaro”.

- Acta de 20 de mayo de 1955: Traslado de las escuelas al nuevo edificio.

- Acta de 20 de octubre de 1959: Se acuerda que el grupo escolar se llame “Eduardo Sanchiz
Bueno”.
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EDIFICIOS ACTUALES

Desde septiembre de 2011, el Colegio Publico “Eduardo Sanchiz” cuenta con tres edificios que
estan en funcionamiento:

- Edificio n° 1: construido en el curso 1983/84, destinado al alumnado de 2° y 3¢ ciclo de
Educacion Primaria. Consta de 15 aulas, 3 despachos-tutoria, aula de idioma, aula de
ciencias y apoyo, biblioteca, aula de musica, aula Althia, despacho de direccion, secretaria,
sala de profesores, salén de actos, conserjeria, sala de reprografia y servicios.

- Edificio n° 2: construido en el curso 1990/91, destinado al alumnado de Educacion Infantil y
1¢ ciclo de Educacion primaria. Consta de 14 aulas, 5 despachos-tutoria, sala de reprografia,
sala de psicomotricidad, aula de idiomas, sala de profesores y servicios.

- Edificio n°® 3: construido en el curso 2010/11, cedido en la actualidad al Ayto. para su uso
como Escuela municipal de Musica, segun acuerdo del Consejo Escolar de junio de 2021. Se
sigue utilizando el espacio de Comedor escolar para el alumnado usuario de este servicio.

Con estas instalaciones, el centro dispone de los espacios necesarios y adecuados para el
desarrollo de las actividades docentes y organizativas.

El colegio dispone de dos amplios patios separados para recreo, juegos Yy actividades deportivas
y culturales. El patio para el alumnado de primaria tiene 3525 metros cuadrados y el de infantil
1175 metros cuadrados aproximadamente, con un pequefio pinar en este ultimo.

En el patio de primaria hay un gimnasio cubierto y pistas polideportivas para la imparticién de EF
y para la practica de juegos y deportes en el periodo de recreo. También se encuentra un edificio
tipo almacén para guardar el material de educacion fisica.

1.2.2.- ANALISIS DEL CONTEXTO

El CEIP “Eduardo Sanchiz” tiene una extension total aproximada de 10.000 m? y bajo un mismo
recinto se levantan tres edificios destinados a la labor docente, ademas de los patios. Todo este
complejo se encuentra situado en la parte oeste de la localidad, junto a la Plaza de Toros y
limitando con dos calles (Canalejas y Portillejo) y con la Plaza de Felipe Sotos, donde se
encuentra la entrada principal. Se trata de una zona urbana, ubicada a unos 400 metros del
centro de la poblacion en creciente expansion, con nuevas edificaciones y muy cerca del Instituto
de Enseflanza Secundaria y Pabellén Polideportivo cubierto.

Por ser el Unico colegio de Educacion Infantil y Primaria, su centro de influencia se extiende a
todo el pueblo. En los ultimos afios la poblacién de Tarazona de la Mancha ha ido decreciendo,
aunque lentamente, bajando ya los 6.500 habitantes, debido a un ligero descenso de la natalidad
y del paron de la inmigracién. Generalmente, la poblacion es bastante estable, salvo en los
casos de algunas familias extranjeras que vienen a trabajar temporalmente.

Las actividades laborales principalmente estan relacionadas con el sector servicios, agricultura y
algunas industrias. El indice de paro es alto, en torno a la media nacional (16%). El nivel
socioecondmico y cultural, en general, es medio, con un bienestar familiar aceptable en
comodidad y recursos.

Las familias se suelen preocupar por la educacion de sus hijos, facilitdndoles lo necesario para
ello. Bastantes alumnos realizan actividades extracurriculares y talleres, con una oferta muy
variada de ellas, promovidas por el Ayuntamiento, AMPA, Biblioteca municipal y Academias
particulares, entre otros. Gran parte de las familias espera que sus hijos e hijas alcancen una
formacion académica media o superior.
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1.2.3.- DATOS DEL CENTRO ESCOLAR

La titularidad del centro corresponde a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y desde
el punto de vista presupuestario, se gestiona con fondos de la administracion, principalmente. La

composicion juridica del centro en el curso 2022/23 es la siguiente:

COMPOSICION JURIDICA
DE UNIDADES PLANTILLA DE MAESTROS
INF PRI TOTAL | INF | PRI | IN EF | MU | PT | AL | Reli
7 16 23 7 14 5 2 1 1 1
PERSONAL DOCENTE Y SERVICIOS
(Curso 2022/23)
PERFIL PRIM INF | Inglés | E.F. MU. Reli. | Orient | P.T. AL. ATE | Adm. TOTAL
Tutores 13 7 3 23
Apoyos 1 1
Especialistas 2 2 % 15 6
Equipo
directivo 2 1 3
Equipo
Orientacién 1 2 1 4
Otros
Servicios 1 1 2
TOTAL 15 7,5 5 2 1,5 15 1 2 1 1 1 38
INSTALACIONES Y ESPACIOS
(Curso 2022/23)
AULAS DE INFANTIL 9 PISTAS POLIDEPORTIVAS 2
AULAS DE PRIMARIA 21 BIBLIOTECA DEL CENTRO 1
AULA DE PSICOMOTRICIDAD 1 AULA DE NUEVAS TECNOLOGIAS 1
AULAS DE PEDAGOGIA > AULA DE NATURALEZA Y ARTES 1
TERAPEUTICA PLASTICAS
AULAS DE LOGOPEDIA 2 ALMACEN DE MATERIAL DE E.F. 1
AULAS DE INGLES 2 DESPACHO DIRECCION 1
AULAS DE MUSICA 1 DESPACHO DE J. DE ESTUDIOS 1
REPROGRAFIA 2 SALAS DE PROFESORES 2
AULA DE EDUCACION FisSICA 1 SECRETARIA 1
AULA DE AUDIOVISUALES 1 TUTORIAS Y AULAS PARA APOYOS 6
SALON DE ACTOS Y USOS 1 ALMACEN DE MATERIAL Y ARCHIVO 1
MULTIPLES AULAS DE RECURSOS DIDACTICOS 2
GIMNASIO CUBIERTO 1 BIBLIOTECA INFANTIL / LUDOTECA 1
CONSERJERIA 1 COMEDOR ESCOLAR 1
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1.3.- CARACTERISTICAS DEL ALUMNADO

La matricula del colegio va descendiendo lentamente cada curso escolar por el descenso de la
natalidad y el parén de la inmigracion. De las 4 y 3 lineas que veniamos teniendo en casi todos
los cursos, estamos pasando afio a afio a linea 2 cada vez en mas niveles:

ORGANIZACION DEL ALUMNADO
(Curso 2022/23)

ETAPA NIVEL GRUPOS

3 ANOS
INFANTIL 4 ANOS
5 ANOS

10

20

30

40

50

60

PRIMARIA

WIWIWIWININIWININ

El alumnado, en general, cumple con las normas de estudio y comportamiento. Las relaciones
son buenas y cordiales, en su mayoria, no planteando excesivas dificultades de convivencia.
Las familias suelen colaborar con los tutores y equipo directivo en casos concretos.

El alumnado, en su mayoria, ha elegido y recibe la ensefianza de religién catélica. Aquellos
cuyas familias no optan por esta area, son atendidos por su tutor/a en otras actividades
educativas.

El alumnado que lo precisa recibe los apoyos correspondientes de pedagogia terapéutica,
audicién y lenguaje, atencion a alumnos extranjeros, apoyos paralelos para reforzar el
aprendizaje sobre todo en Competencia linglistica y matematica.

El alumnado en general no presenta dificultades en cuanto a relaciones personales, ni de
socializacion dignas de mencionar. Respetan y valoran a sus maestros/as y compafieros/as.
Ausencia de grupos marginados ni problemas graves de convivencia. No obstante, los
problemas aislados que pueden surgir son solventados por quien compete y de acuerdo con
las normas de convivencia del centro.

Igualmente, no hay problemas importantes de absentismo escolar, siendo éste muy reducido y
generalmente, justificado.
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1.4.- RESPUESTAS EDUCATIVAS

1.4.1.- RECURSOS PERSONALES

AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS

El agrupamiento de los alumnos responde a criterios pedagdégicos, no discriminatorios, de
forma que los grupos sean lo mas heterogéneos posibles. Los agrupamientos se realizan
teniendo en cuenta la fecha de nacimiento, sexo y alumnos que necesiten apoyo Yy refuerzo
educativo o alumnos repetidores, para conseguir la mayor homogeneidad entre los distintos
grupos y atender mejor a la diversidad.

En todos los ciclos se realizaran apoyos paralelos con alumnos del mismo nivel. La
planificacion y temporalizacion de estos apoyos se reflejard cada curso escolar en la
Programacion general anual.

La distribucion del alumnado en los grupos correspondientes se hara siguiendo los siguientes
criterios:

Educacion Infantil

- Hacer los grupos procurando que el nimero de nifios y nifias sea similar.

- Distribuirlos para formar grupos heterogéneos similares, segin edades y caracteristicas del
alumnado.

- Reducir la matricula en aquellos grupos donde estén alumnos/as con necesidades
educativas especiales y que necesiten un apoyo especifico, con el fin de atender mejor a
todo el alumnado.

- Los grupos asi formados permaneceran durante los tres cursos escolares de Ed. Infantil.

- Laincorporacion de nuevo alumnado a lo largo del curso a los distintos grupos se realizara
siguiendo los criterios establecidos en las Normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro.

Educacion Primaria

- En los niveles impares de Primaria (cursos 1°, 3° y 5°), se har4 una nueva distribucion de
los alumnos en los distintos grupos que formen cada nivel, con la finalidad de que todos
ellos se relacionen y haya mas variedad comunicativa y afectiva.

- Estos agrupamientos se haran teniendo en cuenta las caracteristicas de los alumnos, su
nivel de aprendizaje, conducta, si repite curso..., y cualquier otra circunstancia que nos
permita evaluar adecuadamente a los alumnos para formar grupos heterogéneos pero lo
mas homogéneos posible.

- Del mismo modo, se tendran en cuenta los puntos tercero y quinto que estan reflejados en
el apartado de Ed. Infantil.

- Del mismo modo que la etapa de infantil, la incorporacion de nuevo alumnado a lo largo del
curso a los distintos grupos se realizara siguiendo los criterios establecidos en las Normas
de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro.

- Los agrupamientos de alumnos se realizaran al finalizar cada curso escolar con vistas al
curso proximo y correrdn a cargo de los maestros que los han llevado en el dltimo curso,
excepto los que entran en infantil que se encargaran sus nuevos tutores a través de los
informes correspondientes.

Agrupamientos flexibles y desdoblamiento de grupos

Siempre gue se considere necesario y lo permita la organizacion del centro, se realizaran
agrupamientos flexibles de alumnos y desdoblamiento de grupos bajando la ratio, para que
reciban el apoyo necesario que mejore su aprendizaje. Estos agrupamientos se estableceran
al principio de cada curso escolar y estaran reflejados en la P.G.A.
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Delegados de curso

En cada nivel de Educacion primaria, los alumnos/as pertenecientes a él, pueden elegir su
Consejo de curso, que puede estar formado por los siguientes miembros: Delegado,
Encargado del material y Encargado de la biblioteca de aula.

El Delegado es el maximo representante de los alumnos/as ante su maestro/a tutor o Equipo
directivo. Sera elegido democraticamente, junto con los otros miembros del Consejo de curso,
al comienzo del curso escolar. Son funciones del delegado:

- Representar y defender a los alumnos de su clase.

- Responsabilizarse de la clase en ausencia momenténea del maestro/a.

- Transmitir cualquier incidencia que se presente en horario escolar al tutor/a.

- Otras funciones que le delegue el maestro/a tutor. En ningln caso el delegado podra
sustituir la mision del maestro/a.

Los delegados de todos los cursos, a nivel de ciclo, podrdn mantener reuniones periodicas
para colaborar y decidir en aspectos relacionados con el centro, tales como actividades
extraescolares y complementarias, temas educativos o0 de convivencia y otros que crean
conveniente, pero nunca sin salirse de su competencia, comunicando sus acuerdos a los
maestros/as tutores, coordinador/a del ciclo y Equipo directivo.

De igual forma y segun la normativa legal, dos alumnos del tercer ciclo de primaria, pueden
ser representantes en el Consejo escolar del centro, con voz pero sin voto, segln esta
reflejado en las Normas de organizacion, funcionamiento y convivencia del centro.

El delegado cesara en sus funciones al finalizar el curso escolar o a propuesta del tutor o de
la mayoria de la clase.

APOYOS EDUCATIVOS

Aquellos alumnos/as que necesiten un apoyo especifico en el desarrollo de su aprendizaje,
atendiendo a sus necesidades y nivel de conocimientos, seran atendidos por maestros/as
especialistas y maestros/as para apoyos paralelos, que complementaran la funcion de los
maestros/as tutores, todo coordinado a través de la Jefatura de estudios y orientador/a del
colegio.

Especialistas

- Audicién y Lenguaje
- Pedagogia Terapéutica
- PTSC (Personal Técnico de Servicios a la Comunidad)

Apovyos paralelos

Estos apoyos se realizan, generalmente, dentro del mismo nivel y ciclo y los maestros/as
atenderan, segun el horario establecido al principio de cada curso escolar en las reuniones de
la CCP y de coordinacion de ciclo, a aquellos alumnos/as de los diferentes niveles y grupos
gue necesiten un refuerzo en su aprendizaje en areas o ensefianzas especificas de ellas.

Procedimiento a sequir para los apoyos

- El apoyo se realiza a demanda del maestro/a tutor del alumno/a.

- Se llevard a cabo, preferentemente, dentro del aula.

- Se recogera la informacién precisa de la familia o de otras fuentes que se consideren
necesarias para conocer mejor al alumno
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- Através de las hojas de demanda, se pasaré la informacion y solicitud de apoyo al Equipo
de orientacion y apoyo, quien estudiara cada caso y establecera el tipo de apoyo
adecuado.

- Los maestros especialistas estableceran el tratamiento especifico de los alumnos, asi
como el horario que supervisard el jefe de estudios. Estos maestros realizaran
periddicamente los informes necesarios donde estara reflejado, el diagnéstico, tratamiento
y evolucién del aprendizaje del alumno.

- Los maestros/as tutores deberan ser informados de la evolucién de sus alumnos para, a su
vez, transmitirlo a las familias.

- En todos los casos, el jefe de estudios es el encargado de coordinar y organizar los
procesos, junto con el orientador/a del centro.

ORGANIZACION DEL PROFESORADO. AGRUPAMIENTO DE ALUMNOS
ORGANIGRAMA DEL CENTRO (Modelo del curso 2022/2023)

ETAPA NIVEL TUTORIAS ESPECIALISTAS / APOYOS
3 ANOS £
. - A -Especialista de Inglés (1)
E?NUFCXA,‘\%(BN 4 ANOS B -Especialista de Religion (%2)
A -Apoyos (%2)
5 ANOS B _
C Equipo de
A Orientacion
1° B y Apoyo
A -
20 Especialistas
B Pedagogia
30 g - Especialistas de Inglés (2) | Terapeutica
) c - Esp. de E. Fisica (2) o
EDUCACION - Esp. de Musica (1,5) Especialista
PRIMARIA o A - Esp. de Religién (1) Audicién y
4 g - Grupos de apoyo Lenguaje
A
50 B
C
A
6° B
C
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1.4.2.- RECURSOS MATERIALES

MOTIVACION DEL ALUMNADO

Educacién Infantil

Las estrategias, la organizacién del aula, la utilizaciéon de recursos y nuevas tecnologias, y el
buen uso de los materiales favoreceran el rendimiento del alumno/a. El aprendizaje en infantil
esta motivado a través de las asambleas, cuentos, poesias, canciones, videos, murales,
materiales del aula dispuestos en rincones, juegos de rol, programas informaticos, participacion
de los padres.

Se programaran actividades durante la Semana de Medio Ambiente, Dia de la Paz, Dia del
Libro y Carnaval... motivando de forma positiva a los alumnos/as.

Educacion Primaria

La motivacién del alumnado es primordial para que puedan desarrollar normalmente las
actividades escolares. Los alumnos deben trabajar con interés para asi realizar todas las
actividades programadas, tanto en clase como fuera de ella a través de recursos adecuados.

Se facilitar4 que los nifios/as capten la atencién necesaria con la introduccion de programas
informaticos y pizarra digital adaptados a las distintas areas y niveles, asi como utilizar las
estrategias adecuadas a sus puntos de interés con el fin de lograr un aprendizaje significativo.

Se insistira en que los alumnos consigan las competencias basicas necesarias para
desenvolverse en la vida.

SELECCION Y UTILIZACION DE MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Los materiales del profesorado deben servir de orientacién para planificar eficazmente el
proceso de ensefianza. Los del alumnado deben estar acordes con sus necesidades de
aprendizaje. Para la seleccién del material adecuado, se tendra en cuenta lo siguiente:

- Sifacilita una ensefianza globalizadora.

- Sifacilita una ensefianza globalizadora

- Si ofrece situaciones relevantes de aprendizaje

- Sise adecua a los objetivos del centro

- Si sigue una progresion de aprendizaje

- Sitiene un planteamiento significativo

- Si propone variedad de actividades motivadoras, de conocimientos previos, de desarrollo, de
consolidacion y ampliacion

- Siincorpora propuestas de desarrollo y actitudes

- Siconcede importancia a los contenidos procedimentales

- Si permite adquirir las competencias basicas

- Si ofrece variedad de elementos para adaptarse a las diferencias individuales

- Si presentan unos contenidos y actividades acordes con el Proyecto curricular del centro

Los materiales de uso comun del centro deben distribuirse de forma adecuada y racional en
espacios y tiempos, aprovechando su rendimiento al maximo y para que todos los niveles
tengan acceso a ellos, segun sus necesidades educativas y bajo la responsabilidad de los
maestros/as encargados de su utilizacion.

Los recursos informaticos, de reprografia y audiovisuales se utilizaran segun las normas
especificas que se establecen a principio de curso y que estan reflejadas en las Normas de
organizacion y funcionamiento del colegio, dandose a conocer al Claustro en general.
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Debe insistirse en la correcta utilizacion de todo el material y en su mayor y mejor
aprovechamiento de una forma racional. Para los recursos materiales a nivel de aula se
intentara dotar paulatinamente a todos los cursos del material necesario, para atender asi las
demandas de los tutores/as y especialistas.

Los recursos bibliograficos se dotardn a través de la Biblioteca del centro y de Aula,
insistiéndose en el mayor aprovechamiento de esta Ultima. La organizacion, distribucion y
temporalizacion de estos materiales se determinara cada curso escolar en la P.G.A. del centro.

1.4.3.- COORDINACIONES Y OTRAS RESPONSABILIDADES

Actualmente el centro dispone de los recursos humanos suficientes, tanto a nivel de
profesorado como de apoyos educativos, atencion a la diversidad, asesoramiento y otros que
nos permiten una mejora educativa y de funcionamiento segun las necesidades especificas del
alumnado y colegio en general.

Se realizara al comienzo de cada curso escolar una organizacion adecuada nombrando a
maestros/as para que se responsabilicen voluntariamente de atender diversas funciones muy
importantes y necesarias en el centro y que contribuirdn a su mayor y mejor eficacia y
funcionamiento:

- Coordinaciones de Ciclo

- Responsable de la Biblioteca del centro

- Coordinador de formacion y transformacién digital
- Responsable del Plan de igualdad y convivencia

- Coordinador de riesgos laborales

- Responsable del Comedor escolar

- Responsable de las Actividades Extracurriculares

1.5.- PROGRAMAS EDUCATIVOS

1.5.1.- PROYECTO CARMENTA

El gobierno de Castilla-La Mancha puso en marcha en el curso 2018/19 el proyecto Carmenta,
un Programa de digitalizacion de los centros al que se unié el nuestro implementandolo en
los cursos de 5° y 6° de Primaria.

El proyecto consiste en la utilizacion por parte del alumnado y profesorado de tabletas en las
gue se instalan las licencias digitales de las asignaturas que se vayan a trabajar en este
formado, fundamentalmente las troncales como matematicas, lengua, ciencias naturales y
sociales. En nuestro caso todas las materias, ademas de las troncales, se trabajan en formato
digital. También es compatible el uso de material digital de elaboracién propia o recursos en la
red.

Ademas, se utilizan en las clases paneles interactivos digitales, que permiten tanto el control
del trabajo del alumnado como correccion de tareas y la utilizacion de un amplio abanico de
recursos digitales en las explicaciones y exposiciones que hacen mas ameno el aprendizaje.

Se ha buscado un sistema econOmicamente sostenible, tanto para el centro como para las
familias, pues se ha integrado en el sistema de ayudas de materiales curriculares, de forma que
el alumnado beneficiario de estas ayudas recibe, en vez de libros, una Tablet en préstamo
con las licencias de los libros que le corresponden segun el tramo de ayuda concedida.

Para el resto de familias tampoco supone un desembolso mayor del que vienen haciendo todos
los inicios de curso con los libros de texto ya que pueden ser utilizadas tabletas que las familias
tengan ya en casa, ademas de que las licencias digitales de los libros son muchisimo mas
econdmicas (5,50 €) que los libros de texto convencionales.
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Desde el curso 2019/20 contamos con la novedad de la Plataforma Gsuite. Se han creado
licencias para alumnos y docentes dentro de esta plataforma mediante la que se crea un
dominio comudn que acentla la seguridad, permite el uso aplicaciones como Drive, Gmail y
Classroom, se facilita el trabajo colaborativo del alumnado y permite la creacion y
almacenamiento de sus trabajos.

La potencialidad de Gsuite y la formacion sobre su plataforma también se ha incorporado a los
cursos de formacion en el centro dentro del proyecto Carmenta.

1.5.2.- PROYECTO DE CENTRO: LECTURA

La Consejeria de Educacion, en el Decreto 81/2022, en su Articulo 4.1, a fin de fomentar el
habito y el dominio de la lectura, establece que todos los centros educativos dedicaran un
tiempo diario a la misma, en los términos recogidos en su proyecto educativo. Para facilitar
dicha practica, la consejeria competente en materia de educacion promovera planes de
fomento de la lectura y de alfabetizacion, en diversos medios, tecnologias y lenguajes. Para
ello se contard, en su caso, con la colaboracién de las familias y del voluntariado, asi como con
el intercambio de buenas précticas.

En el mismo Decreto, en su Articulo 12, relativo al horario escolar, en el punto 4, establece que
los centros educativos podran utilizar una parte del horario escolar (90 min.) en propuestas
gue deben servir para garantizar el desarrollo integrado de todas las competencias de la etapa
y la incorporacion de los contenidos, de caracter transversal, referidos a todas las areas y
ambitos. Dichas propuestas pueden tener como finalidad, entre otras, desarrollar el Plan de
lectura, poner en marcha proyectos propios, ... A tal fin, el CEIP Eduardo Sanchiz establece en
su horario semanal en todos los niveles de primaria, 2 periodos lectivos de 45 min. para el
impulso, fomento, desarrollo y practica de la lectura.

La lectura es un factor esencial del enriquecimiento intelectual y constituye una actividad
clave en la educacién por ser uno de los principales instrumentos de aprendizaje, cuyo dominio
abre las puertas a nuevos conocimientos. Un deficiente aprendizaje lector y una mala
comprension de lo leido acercan a los alumnos al fracaso escolar y personal. Por ello, la
comprension lectora, ademas de ser un instrumento de aprendizaje, es un requisito
indispensable para que el alumno sienta gusto por la lectura.

Por todo ello, resulta necesario establecer un Plan de Lectura que impulse las actividades
relativas a la promocion y practica de la comprensién lectora prevista en los objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion, y al grado de adquisicion de las competencias clave
correspondientes a cada una de las &reas del curriculo, y que favorezca su practica diaria por
todo el alumnado en todas las areas en general y en las sesiones de Proyecto de Centro, en
particular.

La lectura estara presente en todas las areas de la Educacion Primaria. Por ello, el fomento
de la lectura y el desarrollo de la comprension lectora seran impulsados, no solo desde el &rea
de Lengua Castellana y Literatura, sino a través de las actividades especificas de todas las
areas. Las sesiones de lectura no deben orientarse, pues, como una continuacion de la clase
de Lengua Castellana y Literatura, sino también como la puesta en practica de sus ensefianzas
y han de servir para evaluar el nivel de comprension lectora del alumno.

En el apartado 12.1 Plan de mejora del centro en la competencia linglistica se desarrollan
todas las actuaciones encaminadas a mejorar la competencia lectora en nuestro alumnado,
ademas de las contempladas en el siguiente apdo. Biblioteca del centro y de aula.
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BIBLIOTECA DEL CENTRO Y DE AULA

La biblioteca del centro ha sido revisada y actualizada en el curso 2019/20. El alumnado
dispondr& de un servicio de préstamo que con caracter general sera de 15 dias. Asi mismo, se
dispondrd de una sesion semanal por grupo para realizar las actividades de animacion a la
lectura que cada tutor programe con su alumnado.

También surtira de ejemplares a la biblioteca de aula, donde los tutores podran llevar a cabo
sus actividades de lectura y/o servicio de préstamo.

Es primordial que logremos transmitir a nuestros alumnos el entusiasmo adecuado para lograr
hacer lectores capaces y motivados.

Los propdésitos de la lectura son muy diversos y estan siempre al servicio de las necesidades
e intereses del lector. Se lee para obtener informacion, para aprender, para comunicarse, para
divertirse, para vivir otras realidades. Todas estas finalidades de la lectura deberan tenerse en
cuenta a la hora de trabajar en el aula, y deberan desarrollarse estrategias que faciliten al
alumno su consecucion.

De entre los muchos textos que se pueden emplear para la lectura, el cuento ocupa un lugar
importante en la formacion literaria de los alumnos de Educacion Primaria. Los cuentos, por su
contenido, su estructura y su vocabulario, son un instrumento fundamental para el desarrollo de
las habilidades linglisticas, pues cuando el nifio los escucha o los lee se apropia de su
vocabulario y de sus estructuras linglisticas y las pone en practica en otras situaciones.

En los ultimos cursos de la Educaciéon Primaria (5° y 6°) se puede ir orientando al alumno hacia
otras posibilidades de la narrativa, asi como a la lirica y al teatro.

Es muy importante la eleccion de los textos con los que se va a trabajar. Estos han de ser
motivadores y adecuados al nivel de los lectores. Se trabajara la identificacion de la estructura
de los diferentes textos, las ideas principales y secundarias, el sentido de los distintos parrafos
y las relaciones que entre ellos se establecen. Los textos se eligen en funcion de los siguientes
criterios:

=  Grado de maduracion del proceso lector.

= Eleccidon de temas atractivos e interesantes para los alumnos.

= Aumento de la dificultad de los textos a lo largo de los cursos.

= Textos variados en cuanto a contenidos y de diferentes géneros literarios.

=  Eleccion del tipo de letra adecuada a los distintos niveles.

= |lustraciones atractivas y motivadoras.

Por ultimo, destacamos la importancia de la lectura en voz alta en la comprension lectora, ya
gue, a través de ella, se estimula la recreacion de sentimientos y de sensaciones, al mismo
tiempo que sirve como vehiculo de ideas. La automatizacion de una buena entonacion, una
correcta pronunciacién y una adecuada velocidad lectora son imprescindibles para que el lector
pueda consolidar la comprension lectora.

Los objetivos generales que se pretende lograr con el Proyecto de lectura son los siguientes:

a) Despertar y aumentar el interés del alumnado por la lectura.

b) Potenciar lacomprension lectora desde todas las areas del curriculo.

c) Formar lectores capaces de desenvolverse con éxito en el ambito escolar.

d) Lograr que la mayoria del alumnado descubra la lectura como un elemento de
disfrute personal.

e) Fomentar en el alumnado, a través de la lectura, una actitud reflexiva y critica ante
las manifestaciones del entorno.

f)  Usar la biblioteca para la busqueda de informacién y aprendizaje.
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1.5.3.- PROGRAMA PROA+

El Programa de Cooperacién Territorial para la orientacion, el avance y el enriquecimiento
educativo en centros de especial complejidad educativa, en adelante PROA+, es un programa
financiado por el Ministerio de Educacion y Formacién Profesional y la Union Europea en el marco
del Mecanismo de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia.

El PROA+ es un programa dirigido a los centros educativos de infantil, primaria y secundaria que
tiene como eje fundamental el refuerzo institucional de aquellos centros que presentan mayor
complejidad educativa, con el fin de impulsar los cambios necesarios en su cultura organizativa
para garantizar el éxito escolar de todo el alumnado, prestando especial atenciéon al que se
encuentra en situacion de mayor vulnerabilidad dado que incide en la eliminacién de las barreras
educativas y no educativas, que impiden el éxito escolar del alumnado mediante la creacion de
alianzas en el propio centro, entre este y la Administracién educativa y entre el centro y su
entorno.

Para el desarrollo del programa el centro debia firmar un acuerdo con la Consejeria de Educacién
a través de un contrato-programa de tres cursos de duracion. El centro suscribié su participacion
en el mismo en 2021, por acuerdo del Claustro y Consejo Escolar, para desarrollarlo a lo largo de
los cursos académicos 2021/22, 2022/23 y 2023/24.

Este programa permitira al centro el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de la
enseflanza e inclusion de forma colaborativa, se desarrollen estrategias y actuaciones que
favorezca el cambio de cultura del centro a través de la generacion de expectativas positivas
para todo el alumnado, procesos de ensefianza- aprendizaje que generen satisfaccion a todos los
agentes implicados en dicho proceso y la potenciaciéon de un clima inclusivo en el centro que
promueva el éxito escolar de todo el alumnado.

Para alcanzar sus objetivos, el programa PROA+ se estructura en lineas y &mbitos de actuacion a
partir de los que los centros educativos participantes deberan generar un Plan estratégico de
mejora y un Plan de acogida, acompafiamiento y desarrollo del profesorado en el que
implementen una serie de actividades palanca que conduciran a la consecucion de los objetivos
especificos del programa.

En aquellos centros que sea necesario, se podra dotar de recursos personales adicionales que les
permita poner en marcha las actuaciones educativas adaptadas a la situacion de la que parten. En
nuestro centro, esta asignacion consiste en la dotacién de una maestra de PT a % jornada.

Los REQUISITOS Y CONDICIONES para la participacion en el programa establecidos en un
principio fueron los siguientes:

1. Tener un porcentaje minimo de alumnado vulnerable del 30%. Se entiende por alumnado
vulnerable aquel que presente alguna de las circunstancias que se describen a continuacion:

a. Vulnerabilidad social: asociada a necesidades asistenciales vinculadas con la
alimentacion, vivienda y suministros basicos de salud y seguridad; necesidades escolares
relacionadas con adquisicién de materiales escolares, las condiciones de estudio en casa
y el seguimiento de la escolarizacion del alumnado realizado por la familia, entre otros,
asi como necesidades socioeducativas derivadas de las posibilidades de acceso a
actividades complementarias y extraescolares fuera del horario escolar.

b. Vulnerabilidad educativa: vinculada al alumnado que presenta barreras a la presencia,

participacion y aprendizaje y requiere medidas de inclusion educativa individualizadas y/o
extraordinarias.
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c. Dificultades para el aprendizaje por necesidades no cubiertas: asociadas a riesgo de
pobreza y exclusion, victimas de violencia, colectivos socialmente estigmatizados, falta de
expectativas del entorno familiar sobre la educacion, segregacion, desconocimiento de la
lengua castellana como lengua vehicular del aprendizaje, entre otras.

2. Haber aprobado la participacion en el programa PROA+ por un minimo del 60% del claustro
del profesorado.

Los PRINCIPIOS PEDAGOGICOS del Programa PROA+, en un enfoque de escuela equitativa,
inclusiva y de calidad son los siguientes:

1. La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades en el acceso, el proceso y resultados

educativos, y la no segregacion dentro de los centros.

2. La educacion inclusiva como principio fundamental, donde todos los alumnos aprenden juntos

y se atiende la diversidad de todo el alumnado.

3. Expectativas positivas sobre las posibilidades de éxito de todo el alumnado.

4. Acompafiamiento y orientacion, prevencion y deteccion temprana de las dificultades de
aprendizaje, y puesta en marcha de mecanismos de refuerzo tan pronto se detectan las
dificultades.

. Relevancia de la educacion socioemocional para los aprendizajes y bienestar futuro.

Uso del conocimiento acumulado para la mejora continua del proceso de ensefanza

aprendizaje.

o Ul

Los OBJETIVOS del mismo, contemplados en nuestro contrato-programa, son los siguientes:

Mejorar los resultados escolares de aprendizajes cognitivos y socioemocionales.

Reducir el nimero de alumnos y alumnas que repite curso.

Reducir el nimero de alumnos y alumnas que presenta dificultades para el aprendizaje.

Reducir el absentismo escolar, mejorando las fases del proceso de aprendizaje.

Conseguir y mantener un buen clima inclusivo en el centro.

Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién en el proceso de ensefianza/aprendizaje.

Conseguir y mantener expectativas positivas del profesorado sobre todo el alumnado.

Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro.

Estabilizar el equipo docente y profesional durante la duracién del programa, formandolo en

liderazgo pedagdgico y en las competencias necesarias para reducir el abandono escolar

temprano y alcanzar los objetivos del programa.

10. Integrar la educacion formal, no formal e informal utilizando los recursos disponibles para la
consecucion de los objetivos del programa de forma eficiente y eficaz.

11. Colaborar en el aseguramiento de unas adecuadas condiciones de educabilidad para todo el
alumnado.

12. Contribuir a reducir la segregacion entre los centros educativos.

CoNoogRwWNE

Las LINEAS ESTRATEGICAS sobre las que se basa el programa son las siguientes:

Asegurar las condiciones minimas de educabilidad del alumnado.

Apoyar al alumnado con dificultades de aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas en el centro.

Mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje en aquellos aspectos relacionados con el
desarrollo de las competencias bésicas del alumnado con dificultades de aprendizaje.

Aplicar nuevas formas de organizacion y gestion del centro orientadas a mejorar el éxito
educativo de todo el alumnado.

PonhE

o
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Por su parte, los COMPROMISOS de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes son los

siguientes:

1. Acompafar y apoyar a los centros en la aplicacion de su Plan estratégico de Mejora y su
Plan de acogida, acompafiamiento y desarrollo del profesorado.

2. Facilitar una formacion de calidad para que los equipos directivos, el profesorado y otros
profesionales puedan implantar de forma efectiva este programa en el centro.

3. Respetar las singularidades y los compromisos acordados con los centros educativos.

4. Dotacién de personal especializado (PT).

Los COMPROMISOS del Centro, a su vez, seran los siguientes:

1. Desarrollar, en el marco de su Proyecto Educativo, el Plan estratégico de mejora realizado
en base a la deteccion de barreras para la adquisicion de competencias béasicas y el Plan
de acogida, acompafiamiento y desarrollo del profesorado en los que se concreten las
actividades palanca seleccionadas por ser las que mas se ajustan a la singularidad del
centro.

2. Participar activamente en la formacién del programa (cursos ofertados y seminario de
formacion en el centro) y en las reuniones de la red de centros que desarrollan el programa
PROA+.

3. Establecer las medidas necesarias para favorecer la implementacién del programa PROA+

en el funcionamiento ordinario del centro.

Presentar la consecucion de los objetivos establecidos anualmente.

Facilitar la informacion o documentacién que se requiera para el seguimiento y evaluacion

del programa PROA+.

6. Aplicar, explicitar y desarrollar los principios pedagégicos PROA+, tomando como modelo

la escuela inclusiva.

No segregar de forma interna al alumnado.

Formalizar acuerdos de colaboracién con instituciones y entidades del entorno comunitario

gue fomenten la participaciéon de la comunidad educativa en el centro.

9. Mencionar de forma expresa en todas las actuaciones de comunicacién, publicidad y
notificacion sobre el programa PROA+ que se trata de un programa financiado por el
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y la Unién Europea en el marco del
Mecanismo de Recuperacién y Resiliencia y la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

o s

o~

Para la EVALUACION DEL PROGRAMA, al finalizar cada uno de los cursos en los que se
desarrolla el mismo, un equipo técnico de la Consejeria solicitara al Centro informacion entre
otros aspectos, sobre las actuaciones y actividades palanca puestas en marcha y la
valoracion sobre los resultados obtenidos en relacion con los siguientes indicadores:

1. Nivel de satisfaccion del alumnado, de las familias y del profesorado

2. Resultados escolares de aprendizajes cognitivos y socioemocionales

a) Porcentaje de alumnado que supera las materias bésicas

b) Tasa de repeticion y promocion del centro educativo

c) Alumnado que supera la etapa educativa

d) Alumnado que contindia estudios postobligatorios

Evolucion académica del alumnado que presenta dificultades para el aprendizaje
Tasa de absentismo escolar en el centro educativo

Grado de participacién en las actividades formativas y de coordinacion realizadas
Actividades palanca desarrolladas

Cuantos otros puedan identificarse desde la administracion educativa

Nooh~®
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2.- PRINCIPIOS EDUCATIVOS Y VALORES

Para abordar la clase de centro que queremos, debemos reflejar los principios educativos y
valores que deseamos conseguir, a través de los siguientes propdsitos.

PROPOSITOS DEL CENTRO

- Potenciar una ensefianza activa en la que se desarrollen la iniciativa y la creatividad.

- Conseguir habitos y actitudes de trabajo, respeto, tolerancia, solidaridad...

- Inculcar héabitos referidos a la higiene y gusto por el aseo personal.

- Potenciar un régimen de coeducacion.

- Incorporar en las programaciones didacticas objetivos y contenidos relacionados con el
entorno préximo de los alumnos/as.

- Establecer relaciones sistematicas de colaboracién y coordinacién con el LLE.S. de la
localidad y otros centros de la zona.

- Comprometer a empresarios, trabajadores, entidades... en su participacién con el centro en
actividades extraescolares y complementarias.

- Fomentar habitos y actitudes positivas en la defensa y conservacion del medio ambiente.

- Adquirir sentido de responsabilidad ante sus propias acciones.

- Cultivar el gusto por la estética, sensibilidad y todos aquellos valores que no tienen una
utilidad inmediata.

- Desarrollar en los alumnos/as un espiritu abierto hacia otros pueblos y culturas diferentes.

- Concienciar a los padres de la importancia de la educacidon como motor para elevar el nivel
cultural del pueblo y de la sociedad en que vive.

- Inculcar una actitud de respeto y comprension hacia las personas que imparten la educacion.

- Adquirir conocimientos cientificos, técnicos, humanisticos y estéticos que le permitan
desarrollar un trabajo social e individualmente util, como medio de servicio e integracién en la
sociedad y para la consecucion y disfrute de un ocio creativo y no consumista.

- Conseguir habitos de trabajo y técnicas de estudio suficientes que capaciten al alumno/a
para “aprender a aprender”.

- Despertar las cualidades innatas en cada nifio/a para que las desarrolle orgulloso por los
resultados obtenidos segun su capacidad y esfuerzo.

- Habituar al manejo de los diversos materiales didacticos, a la busqueda, elaboracién e
investigacion, asi como a trabajar con autonomia.

- Presentar los distintos medios y recursos que el centro dispone, su utilizacién y finalidad
educativa, para realizar unas actividades complementarias que permitan acentuar el interés
del alumno/ay les ayude a desarrollar el aprendizaje de una forma atractiva y dindmica.

- Ofertar actividades extraescolares que les permitan la adquisicion de conocimientos
practicos para su desarrollo y desenvoltura en la vida.

- Conseguir en el centro un ambiente agradable de convivencia, respeto y actitudes
positivas hacia la ensefianza y el aprendizaje, por parte de todos aquellos que integran la
comunidad escolar.

- Convertir al nifio en protagonista activo de la vida de la localidad y de su propio proceso
educativo.

- Concebir la educacion como tarea de todos, a través de una formacion integral de la
poblacion escolar, donde se respeten todas las iniciativas en una misma linea de formacion.

- Avanzar en un modelo educativo coherente e integrador, donde la educaciéon no empieza
ni acaba en el centro escolar, sino que debe estar en la casa, en la calle, con los amigos... De
todo y de todos se puede aprender.

- Ampliar constantemente la relacion entre la escuelay la comunidad y el entorno.

- Transforma la localidad en un centro educador, con actividades de ocio y tiempo libre
adecuadas y positivas.

- Conseguir un centro educativo dinamico, activo y atrayente, abriéndose a las propuestas
de formacién de la comunidad escolar.
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2.1.- SENAS DE IDENTIDAD

2.1.1.- PRINCIPIOS DE ACTUACION

Todas las actividades educativas que se realizan en este centro escolar con el alumnado, van
dirigidas a potenciar su desarrollo arménico e integral, potenciando las capacidades necesarias
con el fin de pueda desenvolverse con suficiente autonomia, confianza en si mismo y
participando activamente como miembros de diferentes grupos en relacion con su medio mas
proximo (hogar, escuela, barrio, localidad...).

Toda actividad que se desarrolla en este colegio, esta principalmente enmarcada en las
siguientes SENAS DE IDENTIDAD que lo definen:

» Que nuestro colegio sea un espacio y un tiempo donde el alumnado se forme en el respeto a
los derechos de cada persona y en la tolerancia como modo de convivencia, con especial
atencion a la formacion en la igualdad de mujeres y hombres.

» Que la educacion sea vehiculo para formar a personas en valores humanos capaces de
resolver los conflictos mediante el dialogo y de hacer personas comprometidas.

» Que nuestro alumnado desarrolle su propia capacidad creativa y sea capaz de alcanzar un
espiritu critico, participando en las actividades que més alla de la propia aula, se ofertan por
distintas organizaciones y colectivos para complementar el curriculo.

» Que la atencion a la diversidad de nuestro alumnado sea un eje prioritario de actuacion,
ofreciendo respuestas de atencion psicopedagdgicas y de orientacion educativa necesaria.

» Que la educacién favorezca actitudes positivas hacia la igualdad e integracion de las
personas, eliminando cualquier tipo de discriminacion, con especial énfasis a la de género.

» Desarrollar habitos de cooperacién entre nuestro alumnado, es un buen medio para
aprender la necesidad de solidaridad entre los pueblos y el respeto por el medio ambiente.

» Que nifios y nifias participen en la vida social sintiendo la satisfaccion que produce el trabajo
en equipo, frente al individualismo y la competitividad fomentando al mismo tiempo su
desarrollo individual.

» Poner a disposicion de nuestro alumnado las posibilidades que ofrecen las nuevas
tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

» Que en nuestro colegio se cree un ambiente agradable, pacifico y dialogante, en donde
nifios y nifias se sientan queridos, valorados, reconocidos y seguros.

» Que se imparta una educacion para aprovechar positivamente el ocio y el tiempo libre que
permita desarrollar sus capacidades y actitudes que favorezcan su autonomia personal y el
placer de aprender a hacer cosas, organizarse, divertirse, conocer su entorno...

» Que cada uno de los sectores de los que componen la comunidad educativa, se sienta

coparticipe y corresponsable con el resto, sabiéndose parte importante en la tarea de
educar.
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2.1.2.- LINEA METODOLOGICA

Nuestra metodologia tiene en cuenta que en cualquier situacion de aprendizaje inciden diversas
variables:

- Edad del alumnado.

- Caracteristicas personales de los mismos.

- Conocimientos previos.

- Grado de motivacion.

- Recursos.

Por tanto, mas que establecer una linea metodologica estricta buscamos el equilibrio y la
complementariedad de diversos métodos, estableciendo como principios generales de nuestra
metodologia los siguientes:

Enfoque metodoldgico integrador, que propicia la utilizacién de unos métodos u otros en funcion
de las necesidades de los diferentes momentos de las distintas etapas, de las distintas tareas y
situaciones, de la diversidad del alumnado, de los diferentes tipos de agrupamientos, etc.

La consecucion de aprendizajes significativos puede conseguirse con métodos de caracter
inductivo (partiendo de hechos y realidades concretas, proximas a la experiencia y que le ayuden
a formular leyes generales) y métodos de caracter deductivo (proceso mental inverso).

Una actividad metodologia constructiva. Esta actividad constructiva del alumno/a es el factor
decisivo en la realizacion de los aprendizajes escolares. Es el alumno/a quien, en ultimo término,
modifica y elabora los esquemas de conocimiento, construyendo su propio aprendizaje.

En este proceso el maestro actia como guia y mediador para facilitar la construccién de
aprendizajes significativos que permiten establecer relaciones entre los conocimientos vy
experiencias previas y los nuevos contenidos.

Metodologia participativa. Se concede especial relieve a las actividades grupales, la
planificacién y ejecucion de tareas en grupo, la toma de decisiones en conjunto, etc. con ello
favorecemos la cooperacién, el intercambio y la confrontacion de opiniones junto a una actitud
no discriminatoria.

Metodologia activa. Necesaria para fomentar en nuestro alumnado unas actitudes que

despierten su curiosidad, su capacidad critica e investigacion que, mediante la comunicacion y el
trabajo, se convierte en la base de su formacion y de la adquisicion de los aprendizajes.

2.2.- ATENCION AL ALUMNADO Y AUTONOMIA PEDAGOGICA

OBJETIVOS

1. Favorecer el desarrollo integral del alumnado abarcando las distintas facetas del ser
humano: intelectual, fisica, social, afectiva y estética. Atendiendo a sus caracteristicas
individuales y las de su entorno.

2. Potenciar el aprendizaje de las técnicas instrumentales: lectura, escritura y calculo, dada la
importancia de estos aspectos para los aprendizajes posteriores.

3. Transmitir a alumnos y alumnas habitos de salud, higiene y limpieza, estableciendo
responsabilidades individuales y colectivas desde los primeros cursos de su escolarizacién.
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4. Desarrollar en el alumnado las capacidades de observacion, reflexion e imaginacién.
5. Favorecer el rendimiento académico del alumnado.

6. Trabajar decididamente las competencias basicas del curriculo, desarrollando en el
alumnado actitudes y valores desde el punto de vista personal y colectivo: responsabilidad,
compafierismo, solidaridad, respeto a los demas, colaboracién y cooperacion, etc.

7. Fomentar el habito lector en el alumnado a través del uso de las bibliotecas de aula, de
centro y del barrio, principalmente y a través de diversas actividades encaminadas a tal fin.

8. Impulsar la desaparicion de actitudes sexistas, si las hubiere y la homogeneizacion de roles
con el fin de promover la igualdad entre los sexos.

9. Lograr la adquisicion de habitos intelectuales y de trabajo, en los que el esfuerzo por el
aprendizaje se valore como medio para este fin por parte de alumnos y alumnas, incluyendo
si fuera preciso programas de técnicas de estudio.

10. Potenciar actividades complementarias y extracurriculares y orientar en el empleo del
tiempo libre y ocio, como medio de reforzar y orientar en el buen uso del tiempo libre y de
ocio.

La autonomia pedagdgica, con caracter general, se concretara mediante las Programaciones
didacticas, Plan de accion tutorial, Plan de orientacion académica y profesional, Plan de atencion
a la diversidad y Proyectos educativos.

En el Proyecto educativo se fijan los objetivos y prioridades educativas, asi como los
procedimientos de actuacién, teniéndose en cuenta las caracteristicas del centro y de su entorno
escolar y las necesidades educativas de los alumnos/as.

Se desarrollaran los curriculos establecidos por la Administracion educativa mediante las
programaciones didacticas, como instrumentos de planificacion curricular especificos para cada
una de las éareas.

Los equipos de maestros/as tienen autonomia para elegir los libros de texto y materiales
didacticos que mas se adapten al curriculo establecido.

El Proyecto curricular de etapa sera supervisado por la Comisién de coordinacién pedagdgica.
En él esta incluido todo lo relativo a objetivos, competencias basicas, contenidos, métodos
pedagogicos y criterios de evaluacién de cada una de las ensefianzas minimas reguladas y
adecuandolos al contexto socioeconomico y cultural del centro y a las caracteristicas de los
alumnos/as. Se tiene en cuenta también las decisiones sobre metodologia didactica, criterios
para el agrupamiento de alumnos, organizacibn de espacios y tiempos, adaptaciones
curriculares, materiales didacticos...

En cada curso escolar se elabora la Programacion general anual y Memoria final, donde se
reflejan las actualizaciones o modificaciones oportunas.

2.3.- ORGANIZACION Y GESTION DEL CENTRO

OBJETIVOS

1. Organizar el funcionamiento del centro de forma que se fomente la participacién de todos
los maestros/as en las actividades que se realicen y la colaboracion de las familias.
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2. Fomentar el didlogo escuela-padres con objeto de unificar criterios con el fin de establecer
un buen ambiente en el colegio que favorecera a todos los alumnos/as.

3. Proporcionar por parte del Equipo directivo una organizacion eficaz del centro para
conseguir una utilizacion y aprovechamiento 6ptimo de los recursos materiales.

4. Establecer una orientacion y organizacién pedagdgica adecuada para lograr un buen clima
en las relaciones personales, con unos criterios de trabajo comunes encaminadas a encontrar
soluciones adecuadas a nuestra realidad educativa.

5. Optimizar y rentabilizar el uso de las instalaciones escolares.
6. Desarrollar la autonomia pedago6gicay organizativa del centro escolar
7. Favorecer la organizacion y funcionamiento de las actividades extracurriculares.

8. Abrir los cauces adecuados que faciliten y apoyen la formacion permanente del
profesorado, tanto dentro del centro, creando seminarios o grupos de trabajo, como a través
de cursos solicitados y ofertados por el CEP.

9. Favorecer la formacion de los padres y madres a través de los cauces que se consideren
necesarios, dando respuesta a sus necesidades y demandas.

10. Establecer relaciones de colaboracion y coordinacion con el Ayuntamiento, Asociacion de
madres y padres de alumnos, administracion educativa, servicios sociales y culturales,
sanidad, etc.

11. Desarrollar el procedimiento administrativo introduciendo nuevas técnicas e impulsar la
informacién administrativa y académica, a través de diferentes vias de participacion.

La autonomia organizativa se concretara en la Programacion general anual y en las Normas de
organizacion, funcionamiento y convivencia del centro. La P.G.A. la elabora el Equipo directivo,
previo informe del Claustro de maestros/as.

Las administraciones locales pueden y deben colaborar con el centro para impulsar las
actividades extraescolares y promover la relacién entre la programacion del colegio y su entorno,
asi como en el fomento de la convivencia.

2.4.- LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO

OBJETIVOS

1. Fomentar los ambientes adecuados con el fin de que la convivencia en el seno de la
comunidad educativa, se base en el respeto y la solidaridad.

2. Trabajar en el respeto a los derechos y libertades fundamentales y en el ejercicio de la
tolerancia, la libertad y la responsabilidad.

3. Potenciar actitudes de respeto teniendo en cuenta las diferencias individuales.
4. Estimular el espiritu de superacidn, esfuerzo y trabajo personal en los alumnos/ as.

5. Llegar a consensos en latoma de decisiones para la realizacion de las distintas actividades
del centro potenciado asi la participacion e implicacion del profesorado.
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6. Desarrollar un ambiente de trabajo entre el profesorado basado en el dialogo, la confianza, la
cordialidad y el intercambio de ideas.

7. Favorecer una educacion en valores.
8. Potenciar aquellas actuaciones que favorezcan la relacion con los padres y madres.

9. Organizar actividades y colaborar con todas aquellas campafias que potencien la solidaridad,
el compromiso y la justicia social.

Para poder desarrollar la personalidad de los alumnos/as en todas sus facetas debe existir en el
centro una buena convivencia entre todos los miembros de la comunidad educativa.

Por tanto, se tendra en cuenta la normativa al respecto que parte de los derechos y deberes de
todos los sectores implicados y que todos sus componentes estan obligados a cumplir segin
gueda establecido en las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del centro.

En nuestro colegio se pretende lograr un clima de convivencia basado en el respeto y una fluida
comunicacion entre todos los sectores que componen la comunidad educativa. Intentaremos
proyectar sobre nuestros alumnos/as los valores de justicia, tolerancia y respeto, a la vez que
buscamos un clima democratico y no violento, creando actitudes capaces de generar un ambiente
de confianza y seguridad.

3.- ENSENANZAS Y JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO

De acuerdo con la organizacion del sistema educativo recogido en la LOMLOE, las ensefianzas
gue oferta el centro son las siguientes:

- Educacion Infantil (2° ciclo)
- Educacion Primaria

El 2° ciclo de Educacion infantil atiende a niflos/as desde los 3 a los 6 afios. Tiene caracter
voluntario y su finalidad es contribuir al desarrollo fisico, afectivo, social e intelectual de los
nifios/as. Los contenidos educativos estdn organizados en areas correspondientes a ambitos
propios de la experiencia y del desarrollo infantil abordandose a través de actividades globalizadas
que tengan interés y significado para el alumnado. Los métodos de trabajo estan basados en las
experiencias, las actividades y el juego, aplicandose en un ambiente afectivo y de confianza, para
potenciar la autoestima y la integracion social.

La Educacion primaria comprende 6 cursos académicos entre los 6 y los 12 afios. La finalidad es
proporcionar a los nifios/as una educacion que permita afianzar su desarrollo personal y su propio
bienestar, adquiriendo y desarrollando capacidades y competencias culturales béasicas de
expresion y comprension oral, lectura, célculo y desarrollando habilidades sociales, hébitos de
trabajo y estudio, el sentido artistico, la creatividad y la afectividad.

En la accién educativa se procura integrar al alumno/a en las distintas experiencias y
aprendizajes, adaptandola a sus ritmos de trabajo.

3.1.- ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES A LA SINGULARIDAD DEL CENTRO

Para que el desarrollo educativo sea eficaz, deben adaptarse los objetivos que queremos
conseguir con las caracteristicas de nuestros alumnos y el tipo de centro que tenemos,
relaciondndolos con el entorno natural y social y los medios de que disponemos, siempre teniendo
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en cuenta las ensefianzas minimas exigidas y la atencion primordial a las caracteristicas y
peculiaridades de las capacidades de cada alumno/a.

3.1.1.- OBJETIVOS GENERALES DEL CENTRO

Pedagdqicos:

a. Fomentar y desarrollar habitos de trabajo, estudio y actitudes positivas en el alumnado para
desarrollar sus capacidades, utilizando técnicas de motivacion, elevacion de la autoestima,
actividades adecuadas y el uso de los apoyos pertinentes segln sus caracteristicas
especificas.

b. Dar respuesta a la diversidad del alumnado con apoyos especificos (PT y AL) y apoyos
paralelos en coordinacion con el Equipo de Orientacion del centro, con un plan de acogida para
alumnado, profesorado y familias.

c. Desarrollar acciones para mejorar de la calidad de la ensefianza, impulsar la formacion del
profesorado, disponer de los recursos personales y materiales necesarios y establecer un plan
de trabajo y evaluacion continua que permita conocer y mejorar el rendimiento del alumnado y
de nuestra accion educativa.

d. Revisar y actualizar el Proyecto Educativo del centro y las programaciones didacticas, a

través de los Equipos de Ciclo, la Comision de Coordinacion Pedagogica y del Equipo
Directivo, con la colaboracion del resto de la Comunidad Educativa.

De convivencia:

a. Animar a las familias a participar con el Colegio y en la educacion de sus hijos, con una
comunicacion permanente a través de reuniones a lo largo del curso y de colaboracion para
estudiar y resolver las cuestiones educativas que puedan surgir.

b. Desarrollar valores democraticos y habilidades sociales en el alumnado con estudio y trabajo
de los diferentes aspectos educativos y la puesta en practica del Plan de convivencia,
organizacion y funcionamiento del centro, asi como la aplicacién de la Carta de convivencia.

C. Estimular el conocimiento y respeto por el medio ambiente, por la naturaleza y medio en el
gue vivimos, fomentandolo a lo largo de todo el curso y a través del Dia del Medio Ambiente
gue se celebra desde hace ya varios cursos en el centro.

d. Propiciar un clima de disciplina positiva mediante una accién tutorial debidamente
programada y adecuada a las caracteristicas del alumnado y en colaboracién con las familias.

e. Desarrollar adecuadamente el programa establecido para la prevencion, intervencion y
seguimiento del absentismo escolar.

f. Establecer un programa de actividades extracurriculares completo, coherente y atrayente,
enfocado a completar las diferentes capacidades y valores del alumnado, a través de
actuaciones educativas, ludicas y recreativas.

g. Coordinar las relaciones con instituciones, asociaciones, servicios y otros centros educativos
con la finalidad de mejorar y complementar los resultados educativos.
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Organizativos y de gestion:

a. Revisar y aplicar las normas de convivencia, organizacion, funcionamiento y gestion del
centro, de acuerdo con la normativa legal y principios recogidos en el Proyecto Educativo.

b. Potenciar la utilizaciéon de las Nuevas Tecnologias, haciéndolas eficaces en los diferentes
niveles, elaborando un horario especifico para la utilizacion de todos los medios disponibles y
facilitando la formacion adecuada de los docentes.

C. Elaborar estrategias para la coordinacion y seguimiento de la accién tutorial, con reuniones
periddicas de los Equipos de Ciclo e Interciclos en colaboracién con el Jefe de Estudios y el
Equipo de Orientacion.

d. Racionalizar los medios humanos y materiales disponibles para aprovechar al maximo los
recursos, con una organizacion idénea y una buena utilizacion y aprovechamiento de ellos.

e. Establecer una organizacion del presupuesto en diversos capitulos, para atender las
necesidades de una forma racional y coherente, intentando conseguir la mayor eficacia de
gestion.

f. Impulsar y controlar adecuadamente los servicios complementarios que se desarrollan en el

centro, como es el comedor escolar en su doble modalidad de comida de mediodia y aula
matinal.

Evaluacién de los objetivos planteados

Se comprobara el grado de consecucion y eficacia de los objetivos planteados través de:

a. Su coherencia con el Proyecto Educativo y Normas de Convivencia, organizacion,
funcionamiento y gestion del centro.

b. Las conclusiones y decisiones extraidas en las reuniones de los Equipos de Ciclo y de la
Comision de Coordinaciéon Pedagégica, comprobando los resultados y eficacia de las distintas
programaciones didacticas.

c. Los informes de los tutores, maestros especialistas, de apoyo y refuerzo educativo, a través del
analisis del rendimiento académico del alumnado.

d. Los resultados obtenidos sobre absentismo escolar, plan de escolarizacién y normas de
convivencia, a través de los informes de las personas del centro encargadas de analizar y
valorar dicho proceso en las diversas facetas.

e. La comunicacién con las familias a través de las reuniones periddicas establecidas, el
estudio del absentismo escolar y del clima de convivencia del centro.

f. El seguimiento y control del Programa de actividades extracurriculares y talleres establecido
cada curso escolar segun esté reflejado en el Proyecto de modificacion de tiempos escolares
aprobado en el centro.

g. Los informes de los monitores de los servicios complementarios, junto con el encargado del
citado servicio sobre su funcionamiento y resultados.
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3.1.2. OBJETIVOS GENERALES Y PLANIFICACION DE ACTUACIONES

Para que los objetivos planteados resulten préacticos y eficaces en su desarrollo, se debe
establecer una planificacion de las actuaciones que se puedan realizar durante el curso escolar.
De esta manera, junto con el objetivo correspondiente, se reflejaran las actuaciones, el calendario,
el responsable o responsables, los materiales y recursos, el seguimiento y los instrumentos y
procedimientos de evaluacion y propuestas de mejora.

Los objetivos se dividiran en los siguientes ambitos:

— Los procesos de ensefianza y aprendizaje

— La organizacién de la participacién y la convivencia

— La coordinacion con otros centros, servicios e instituciones
— Los planes y programas institucionales y del propio centro

— Los servicios complementarios

Todo ello estara reflejado en la P.G.A. de cada curso escolar.

3.2.- ADECUACION DE LOS OBJETIVOS GENERALES A LAS PP.DD.

Las Programaciones Didacticas estardn adecuadas a los objetivos generales planificados en el
centro. Para ello, se tendra en cuenta la singularidad del colegio y el tipo de alumnado que
tenemos a través de una serie de principios basicos:

- Unas programaciones didacticas claras y funcionales.

- Que abarquen todos los principios basicos de aprendizaje.

- Deben atender y tener en cuenta las singularidades de los alumnos, a través de los principios
de atencidon ala diversidad vigentes en el centro.

- Contener unas medidas de valoracién, evaluacion y revisiéon para permitir mejorar el
aprendizaje y la practica docente.

La evaluacion didactica se realizara por areas o materias y por competencias basicas. Las PP.DD.

de cada area, curso y nivel se elaboran a través de los Equipos de ciclo, coordinados con la
Comision de coordinacion pedagogica, actualizandose y revisandose periédicamente.

3.3.- CURRICULOS DE INFANTIL Y PRIMARIA

Entendemos por curriculo el conjunto de objetivos, competencias bésicas, contenidos, métodos
pedagdgicos y criterios de evaluacion de cada una de las enseflanzas correspondientes a las
etapas educativas del segundo ciclo de la educacion infantil y a la ensefianza primaria.

Se han elaborado los respectivos curriculos teniendo en cuenta la normativa legal vigente
establecida por el Ministerio de Educacion y Ciencia y la Consejeria de Educacién y Ciencia de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, adaptandolos a la singularidad del centro a través
de los acuerdos y decisiones tomadas en las reuniones de la Comision de coordinacion
pedagdgica y las reuniones de los diferentes ciclos y niveles.

EL CURRICULO DE EDUCACION INFANTIL

La Educacion infantil, de acuerdo con la LOE de 2006 y la LOMLOE (2020) es una etapa con
identidad propia, cuya finalidad es la de contribuir a su desarrollo fisico, afectivo, social e
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intelectual en estrecha colaboracion con las familias. Esta etapa, que atiende a los nifios y las
nifias desde el nacimiento hasta los seis afios, se ordena en dos ciclos, siendo el primero el que
comprende hasta los tres afios, y el segundo, desde los tres a los seis afos de edad.

En este segundo ciclo de la etapa se pretende que el alumnado alcance la competencia suficiente

en el desarrollo de sus capacidades, entre las que se contempla el acercamiento a la lengua
extranjera y a las tecnologias de la informacion y la comunicacion. Este desarrollo se realiza en un
contexto que garantiza, desde los principios de igualdad de oportunidades e inclusién social, la
educacion de los valores de igualdad, interculturalidad, salud y respeto por el entorno natural.

Asi mismo destaca la importancia que tiene, para asegurar el éxito escolar de todo el alumnado, la
respuesta temprana a las necesidades especificas de apoyo educativo; la coordinacién con el
primer ciclo de Educacion infantil y de Educacion primaria, y la estrecha colaboraciéon con las
familias.

Los contenidos educativos de la Educacion Infantil se organizan en areas correspondientes a
ambitos propios de la experiencia y del desarrollo infantil y se abordaran por medio de propuestas
globalizadas de aprendizaje que tengan interés y significado para los nifios y las nifias.

El Real Decreto 95/2022, del MEFP, establece y ordena el curriculo de la Educacién infantil y lo
distribuye por edades y organiza en torno a las siguientes areas:

- Crecimiento en armonia
- Descubrimiento y exploracion del entorno
- Comunicacion y representacion de la realidad

- Lengua extranjera: inglés

Las areas son entendidas como ambitos de experiencia y desarrollo se abordan por medio de
actividades globalizadas con el fin de que tengan interés y significado para las nifias y nifios.

Las Programaciones didacticas incorporan la iniciacion del aprendizaje de la lengua extranjera
y de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion se integran en el area relativa a los
lenguajes.

Asimismo, fomentaran una primera aproximacién a la lectura y a la escritura; las experiencias
de iniciacion temprana en habilidades numéricas bésicas; la expresion visual y musical; el
desarrollo de valores y actitudes de no discriminacion, convivencia y de comportamientos
saludables; y el conocimiento, valoracién y la conservacion del patrimonio histérico, artistico,
cultural y natural de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha.

El horario escolar respeta el caracter globalizador y los ritmos de actividad y descanso del
alumnado. La dedicacion horaria de la lengua extranjera en cada uno de los cursos de Educacién
infantil es de 90 minutos semanales distribuidos en sesiones con una duracién minima de veinte
minutos.

EL CURRICULO DE EDUCACION PRIMARIA
Asi mismo, el Real Decreto 157/2022, establece la ordenacion y las ensefianzas minimas de la
Educacion Primaria y el Decreto 81/2022, de la Consejeria de Educacion, lo concreta para la
Comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

La etapa de educacion primaria tiene la responsabilidad de garantizar que el alumnado alcance la
competencia suficiente en el ejercicio de sus capacidades en un marco que asegure la igualdad
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de oportunidades, el desarrollo de la propia identidad, la practica demacratica, la convivencia y
la cohesion social.

Ademas, se otorga una especial relevancia al desarrollo de la competencia del alumnado en el
uso comunicativo de la propia lengua y de la lengua extranjera, la practica de la lectura y la
escritura para el enriquecimiento personal y el ocio y el uso de las tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

Las &reas de la etapa de Educacién Primaria se organizan como ambitos de conocimiento con un
caracter global e integrador. Su denominacion y asignacion semanal horaria por ciclos es la
siguiente:

" Asignacion semanal horaria
Areas
1° Ciclo 2° Ciclo 3° Ciclo
Lengua Castellanay Literatura 4,5 4,5 4,5
Mateméaticas 4,5 4,5 3:45
Conocimiento del Medio Natural,
. 3 3 3

Social y Cultural
Lengua Extranjera. Inglés 3 3 2:15
Educacion Artistica 2:15 2:15 2:15
Educacion Fisica 2:15 2:15 2:15
Educacion en Valores Civicos y
.. - - 15
Eticos
Proyecto de Centro: Lectura 1,5 15 15
Religion/Alternativa 1,5 1,5 15

Se presta especial atencion a las areas instrumentales, insistiendo en la comprensién lectora, la
expresion oral y escrita, la comunicacién audiovisual, las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion y la educacion en valores, que deben trabajarse en todas las éreas.

Igualmente, y para atender a la demanda de la gran mayoria de las familias de los alumnos/as del
colegio, se incluye la ensefianza de la religion catdlica. Los alumnos que no opten por esta
ensefianza, tendran actividades alternativas a esta materia.

Alternativa a la Religion: el centro garantizard que, al inicio del curso, las familias puedan
manifestar su voluntad de que sus hijos/as reciban o no ensefianzas de religion. Los alumnos y
alumnas que no cursen Religion recibiran la debida atencion educativa, que se planificara y
programard por el centro de modo que se dirijan al desarrollo de las competencias clave, a través
de la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y de la resolucién colaborativa de
problemas, reforzando la autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad. En todo caso,
las actividades propuestas iran dirigidas a reforzar los aspectos mas transversales del curriculo,
favoreciendo la interdisciplinariedad y la conexion entre los diferentes saberes.

Las actividades referidas, en ningun caso, comportaran el aprendizaje de contenidos curriculares
asociados al conocimiento del hecho religioso ni a ninguna otra area de la etapa.
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LOS OBJETIVOS GENERALES DE EDUCACION PRIMARIA

Respetar y practicar los derechos humanos y democraticos.

Actuar segun los valores y las normas de convivencia.

Tener confianza en si mismo e iniciativa personal.

Mostrar curiosidad y creatividad.

Utilizar habitos de trabajo individual y en equipo.

Prevenir y resolver conflictos.

Respetar las diferencias y rechazar prejuicios.

Comunicarse en lengua propia.

Expresar y comprender mensajes sencillos en lengua extranjera.
Resolver problemas de la vida cotidiana.

. Observar y conocer el mundo natural, social, cultural, histérico y artistico.
. Utilizar las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

Utilizar medios de expresion artistica.

. Conocer y aceptar su propio cuerpo y el de los demas, respetando las diferencias.
Utilizar los héabitos de higiene y salud.

Manifestar y controlar emociones y sentimientos.

. Utilizar fuentes de informacion.

Planificar.

Resolver problemas y necesidades de la vida diaria.

Buscar alternativas educativas y creativas.
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3.4.- LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS

Las Programaciones didacticas son instrumentos de planificacién, desarrollo y evaluacién de cada
area del curriculo. Estan elaboradas y modificadas por los equipos de ciclo y aprobadas por el
Claustro de profesores. Las Programaciones didacticas incluyen:

a) Una introduccién donde se reflejan:

e Las prioridades establecidas en el Proyecto educativo.

e Las caracteristicas del alumnado.

e Las caracteristicas de cada area.

e Las caracteristicas del contexto en el que se desarrolla el aprendizaje.
b)

e Los contenidos.

e Las competencias basicas.

e La secuenciacion de los contenidos por cursos.

¢ Los criterios de evaluacion.
c)

¢ Los métodos de trabajo.

e La secuenciacion de tiempos, agrupamientos y espacios.

e Los materiales y recursos didacticos.

¢ Las medidas de atencién a la diversidad del alumnado.
d)

e Las actividades complementarias y extracurriculares.

e Los espacios, tiempos y recursos que se utilicen.
e)

e Los procedimientos de evaluacion del alumnado.
e Los criterios de calificacion y de recuperacion.
f) La evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje segun se establece en el plan de
evaluacion interna del centro:
¢ Indicadores, criterios, procedimiento, temporalizacion y responsables de la evaluacion.

32



C.E.LP. “Eduardo Sanchiz” Proyecto Educativo del Centro

Las programaciones didacticas deben ser coherentes con el Proyecto educativo. Tendran
coordinacion y equilibrio de su aplicacion entre los distintos grupos de un mismo hivel educativo.
Garantizaran la continuidad de los aprendizajes del alumnado a lo largo de los distintos cursos,
ciclos y etapas.

Las Programaciones curriculares y didacticas de educacion infantil y del primero, segundo y tercer
ciclo de educacion primaria, asi como las actividades complementarias y extracurriculares figuran
en Anexo aparte. Asi mismo, se especificaran en la Programacion general anual al comienzo de
cada curso escolar.

3.5.- LA JORNADA ESCOLAR DEL CENTRO

La Orden 121/2022, de la Consejeria de Educacion, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento de los CEIP, desarrolla en su Articulo 14: Jornada escolar, calendario y horario
general del centro, los criterios a tener en cuenta a la hora de definir y fijar este apartado:

Debe distinguirse entre:

jornada escolar

jornada del alumnado

jornada del profesorado

jornada del propio centro educativo

Lajornada escolar

Es el espacio temporal diario dedicado al desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje
en cada una de las &reas del curriculo, el tiempo de recreo, las actividades complementarias, las
actividades del Plan de accion tutorial y las actividades extracurriculares.

Lajornada del alumno

Es el tiempo que el alumnado dedica a las actividades propuestas por la escuela (25 horas
semanales) y por otras instituciones con caracter educativo.

Lajornada del profesorado

Es el desarrollo docente en las areas y actividades curriculares, la tutoria a familias, la
coordinacién pedagdgica, la participacion en los érganos de gobierno en los centros (claustros,
equipos de ciclo, Consejo escolar) y en actividades de formacién. El tiempo de su practica
profesional.

Lajornada del centro educativo

Son las actividades del alumnado y profesorado mas todo el tiempo en los que el colegio esta
abierto para que se desarrollen en €l otras actividades organizadas por el propio centro o por otras
entidades o colectivos (AMPA, Ayuntamiento, ...) de caracter educativo, cultural o social.

CRITERIOS PARA DEFINIR LOS TIEMPOS ESCOLARES

- La mejora de la calidad educativa.

- La atencidn a las necesidades y capacidades de todos los alumnos

- El desarrollo de programas educativos y la participacion en actividades de formacion.

- La planificacion adecuada de las actividades complementarias, extracurriculares y del Plan de
accion tutorial del centro.

- La organizacion adecuada, las coordinaciones y los servicios de apoyo al centro.
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- El acuerdo de colaboracion de los maestros con la AMPA del colegio, Ayuntamiento y otras
asociaciones e instituciones afines e interesadas, para el desarrollo de las actividades
complementarias y extracurriculares.

- La programacion de una serie de actividades variada y suficiente para los alumnos,
estableciendo los medios necesarios para facilitar la participacion de todos los que lo deseen.

- La participacién del Consejo escolar y de toda la comunidad educativa (padres/madres,
maestros/as, instituciones y asociaciones, AMPA, Ayuntamiento...) para elaborar propuestas,
tomar decisiones y evaluar.

- La garantia de conservar y desarrollar los servicios complementarios del colegio, comedor
escolar...

- El cumplimiento estricto del calendario escolar aprobado oficialmente.

HORARIO DEL CENTRO

Nuestro centro, acogiéndose en su dia a la Orden de 27/07/2015, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se modifica la Orden de 05/08/2014, por la que se regulan la
organizacion y la evaluacién en la Educacion Primaria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, establecié en el curso 2015/16, el modelo horario recogido en el Articulo 3. Punto 2.
Anexo lll: jornada escolar de 5 periodos lectivos.

Asi mismo, en la nueva Orden 121/2022 reguladora de la organizacion y funcionamiento de los
CEIP, en su Articulo 14. Punto 3 se recoge que los centros distribuiran las 25 horas lectivas
semanales en periodos de 45 o 60 minutos, siempre que se respete el tiempo establecido en los
curriculos de infantil y primaria a cada una de las areas.

HORARIO DEL ALUMNADO

El horario del alumnado se plantea desde una doble perspectiva, la que hace referencia al periodo
lectivo obligatorio y la oferta de actividades complementarias y extracurriculares, a través de los
diversos servicios complementarios y de las diversas actividades presentadas por el Ayuntamiento
(Universidad popular, Escuela de salud, Escuela municipal de musica, Escuelas deportivas
municipales, etc.), actividades de la A.M.P.A, actividades ofertadas por asociaciones locales,
Biblioteca municipal, ...

Horario lectivo de lunes a viernes
De 9:00 a 14:00 horas (octubre — mayo): 5 periodos lectivos + recreo
De 9:00 a 13:00 horas (septiembre y junio): 5 periodos lectivos + recreo

* Tiempo lectivo de desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje:
- De lunes a viernes: 25 horas semanales.
- Caracter obligatorio.

* Tiempo de servicios complementarios y ocio educativo:
- Aula matinal, comedor escolar y actividades extracurriculares y complementarias.
- De lunes a viernes: el horario se especificard en la P.G.A. de cada curso escolar.

* Periodos lectivos:

- 5 periodos lectivos: 3 periodos de 1h + 2 periodos de 45 min.
- 1 periodo de recreo de 30 min.
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HORARIO LECTIVO MODELO EN EDUCACION INFANTIL

SESIONES LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

ENTRADA — ACOGIDA — HABITOS (quitar abrigos, colocar en su lugar,
poner babis, bocadillos,...)

9:00 — 10:00
ASAMBLEA: saludos, dia de la semana, tiempo que hace, ausencias,
responsables, anécdotas,...
ACTIVIDADES DE MOTIVACION — MANIPULACION-PRESENTACION
10:00 — 11:00 | CONCEPTOS

TRABAJO INDIVIDUAL DE COMPRENSION Y EXPRESION ORAL —
ESCRITA. JUEGOS DE LENGUAJE (adivinanzas, poesias, ...)

11:00 -11145 | 3UEGO LIBRE EN RINCONES — DESAYUNO

11:45-12:15 RECREO

ACTIVIDADES LOGICO-MATEMATICAS / MOTRICIDAD FINA
(plastilina, cosido, juegos de dedos,...)

12:15-13:15 )
ACTIVIDADES DE MOTIVACION Y EXPERIENCIAS / TRABAJO
INDIVIDUAL (experiencias plastica,...)
) ) - CUENTO / CANCIONES
13:15-14:00 | JUEGO LIBRE EN RINCONES
- DESPEDIDA

HORARIO LECTIVO MODELO DE EDUCACION PRIMARIA

SESIONES LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

9:00 - 10:00

10:00 — 11:00 SESIONES DE TRABAJO DE AREAS TRONCALES

' ' (Lengua, Matematicas, Conocimiento del Medio, Inglés)

11:00 — 11:45

11:45-12:15 RECREO

12:15 - 13:15 SESIONES DE TRABAJO DE AREAS ESPECIFICAS
(Educacion Artistica, Educacion Fisica,

13:15 - 14:00 Religion/Alt., Lectura, Valores Sociales)
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HORARIO DEL PROFESORADO

- Semana laboral de 37 horas y media.

- Obligada permanencia en el centro: 29 horas.

- Libre disposicién: 8 horas y media (preparacion de actividades docentes,
perfeccionamiento profesional, actividades pedagdgicas complementarias).

* Jornada o periodo lectivo (tiempo de docencia y de atencion al alumnado):

- De 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.

- 29 horas semanales.

- 25 horas lectivas y el resto complementarias.

- Horas lectivas con el alumnado: docencia de las areas, desarrollo de las medidas de
refuerzo y ampliacion, medidas de atencion a la diversidad, atencion a recreos, sustitucion
del profesorado.

* Periodo complementario: 4 horas semanales, distribuidas de la siguiente forma:

- Lunes tarde (15:30 — 18:30h): atencion a familias, reuniones de equipo de ciclo y de
equipo docente, reuniones CCP, claustros, consejos escolares, formacion...

- Miércoles (14:00 — 15:00h): hora complementaria de cémputo mensual, compensada
por asistencia a claustros, consejos escolares, actividades de formacion...

HORARIO COMPLEMENTARIO EN EL CENTRO

Las horas complementarias tienen por finalidad completar el horario global o jornada laboral,
segun prescribe la Ley. Pero, ademas, estas horas deben garantizar que el profesorado pueda
realizar, entre otras, las siguientes funciones:

- Reuniones de Coordinacion de Ciclo, reuniones de tutoria por niveles paralelos.
- Elaboracién de materiales curriculares y programaciones didacticas.

- Reunion de la Comision de coordinacion pedagdégica (CCP)

- Reuniones del Claustro de profesores.

- Tutoria o visita de padres / madres.

- Cursos de formacion del profesorado en el centro.

- Programacion de aula.

- Atencion a la biblioteca.

- Preparacion de actividades complementarias y extracurriculares.

- Talleres (opcionales)

Este horario se especificara y reflejara en la PGA del centro al comienzo de cada curso
escolar.
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HORARIO DEL PROFESORADO:

HORAS LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES

9:00 - 14:00 HORARIO LECTIVO

Hora complem.
14:00 — 15:00 de cémputo

mensual (HCCM)

- ATENCION
FAMILIAS

- CLAUSTROS
- CICLOS

- E. DOCENTE
-C.C.P.

- FORMACION

- CONSEJO
ESCOLAR

- SESIONES DE

EVALUACION

15:30 - 18:30

Los Claustros se fijaran las veces que determine la legislacion vigente y cuando sea necesario.
Las reuniones de los equipos de ciclo se fijan el 1"y 3°" lunes de cada mes.
Las reuniones de Comisién de Coordinacion Pedagdgica se fijan el 1*"y 3¢ lunes de cada mes.

La Formacién en centros se organizaria en el horario atendiendo a los criterios y disponibilidad
del Grupo de formacion.
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4.- LAS COMPETENCIAS CLAVE

En la ensefianza, los alumnos deben utilizar los aprendizajes escolares para utilizarlos en
cualquier ambito de su vida. Consiste en aplicar los conocimientos adquiridos para enfrentarse
y resolver las diversas situaciones que se le presenten en la vida cotidiana.

El término competencia se refiere a una combinacion de destrezas, conocimientos, aptitudes
y actitudes que nos lleven a aprender, ademas de saber.

De acuerdo con la LOMLOE, la Consejeria de Educacion, en el Decreto 81/2022, establece para

Castilla-La Mancha como Competencias Clave del curriculo las siguientes:

a) Competencia en comunicacion linglistica.
b) Competencia plurilingte.
c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.
e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.
f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresion culturales.

4.1.- DESARROLLO Y METODOLOGIA COMPETENCIAL

COMPETENCIA AMBITOS DIMENSIONES HABILIDADES
1.1.Escuchar y comprender | - Obtener informacién de textos
mensajes hablados orales diversos

1 Comunicacién oral 1.2.Hablar para que otros - ProQucw textos .orales adecuados
a) y b) escuchen y comprendan a distintas situaciones
Comunicacién 1.3.Conversar - Intgrcambiar_ f:ontenidos
linguistica y mediante el didlogo
Competencia 2.1.Leer de forma eficaz - Leer, comprender e interpretar
plurilinglie (expresiva y comprensiva) textos escritos diversos

2.Comunicacion
escrita

2.2. Escribir correctamente

- Expresar por escrito de forma
adecuada hechos, pensamientos,
opiniones, sentimientos, ...

c) Matematicay
competencia en
ciencia,
tecnologia e
ingenieria

1.Uso de conceptos,
procedimientos y del
razonamiento
matematico para
describir la realidad y
resolver problemas

1.1.Representacion y medida
del espacio

- Comprender, identificar y
representar elementos
geomeétricos

1.2.Relaciones entre distintas
variables

- Manejar simbolos y expresiones,
realizar célculos y utilizar
operaciones matematicas

1.3.Incertidumbre y el azar

- Analisis y tratamiento de datos
estadisticos y de probabilidad para
sacar conclusiones

2. Conocimientos
basicos cientificos y
tecnoldgicos

2.1.Los seres vivos

- Comprende e interpreta todo lo
relacionado con los seres vivos

2.2. El método cientifico

-Realiza proyectos cientificos y
tecnoldgicos sencillos

2.3. El cuidado del medio
ambiente

-Tiene valores de salud y medio
ambiente
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COMPETENCIA AMBITOS DIMENSIONES HABILIDADES
1.Conocimiento y
uso para la 1.1.BUsqueda, tratamiento y | - Conocer y utilizar diversos
busqueda, comunicacion de la recursos tecnologicos y las

d) Competencia

tratamiento y
comunicacion de la
informacioén

informacién para valorarla,
organizarla y ordenarla

aplicaciones y elementos
principales de un ordenador

eligie! 2.Conocimiento
. y - Utilizar las herramientas
uso TIC en la L . . . .
- ._ | 2.1.Comunicacion social y en| electronicas para intercambio
comunicacion social o : X . )
o el aprendizaje cooperativo social, trabajo cooperativo y
y en el aprendizaje iy .
) relacion con la comunidad
cooperativo
- Valorarse a si mismo, tener
1.Conocimiento de | 1.1.Conocimiento de las confianza en sus posibilidades,
las capacidades de | propias capacidades y actuar con perseverancia y
aprendizaje motivaciones curiosidad por aprendery
e) Personal, : dizai
social y de compartir ese aprendizaje
aprender a 2.1.Planificacion y habitos de| - Planificar y utilizar el tiempo de
estudio estudio y de ocio de forma efectival
aprender 2.Uso de Recoger, organizar, revisar
habilidades de . ger, organizar, ’
aprendizaje 2.2.Est_rat_eg|as de | presentar _mform_gmon para su
aprendizaje y autorregulacion aprendizaje y utilizarlo en diversos
contextos
. - Comunicarse, crear confianza y
1.1.Relaciones .
: resolver conflictos de forma
. . interpersonales e
1.Convivencia pacifica
. : - Colaborar en proyectos de
1.2.Trabajo cooperativo i 1 proy
trabajo colectivo
f) 2.1.Ejercicio de los derechos | - Ejercer de forma responsable los
Competencia L y deberes derechos y deberes
‘ 2.Participacion y
ciudadana : . _ - Comprender y actuar de acuerdo
Ciudadania 2.2.Practica de valores
. con los valores personales,
sociales : e
sociales y democréticos
3.Comprensién de I3 3.1.Conocimiento e - Conocer, comprender y analizar
sociedad en la que | interpretacion de la realidad | las relaciones sociales en todos
vive social los momentos
- - Valorarse a si mismo, tener
1.Conocimiento, . . . -
responsabilidad y 1.1.Conocimiento y confianza | confianza en sus posibilidades,
9) _ i de decisi en uno mismo actuar con decision en las tareas 'y
Competencia | l0Ma de decisiones asumir los riesgos
emprendedora

2.Innovacion

2.1.Innovacion y creatividad

- Aceptar los cambios, tener ideas
propias, aplicarlas y comunicarlas

g) Concienciay
expresion
culturales

1.Conocimiento y

1.1.Comprensién artistica

- Comprender lenguajes artisticos
y valorar las manifestaciones

uso de los
lenguajes artisticos

1.2.Creacion artistica

- Utilizar los lenguajes artisticos y
expresion creativa

2.Conocimiento y
comprension del

2.1.Conocimiento del
patrimonio

- Valorar manifestaciones
apreciando la culturay
concienciacion

hecho cultural y
artistico en la
sociedad

2.2.Construccion cultural
compartida

- Idear y desarrollar proyectos
artisticos de forma cooperativa
con estrategias de trabajo en
equipo
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4.2.- EVALUACION DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS CLAVE

A. EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

— La evaluacioén de los conocimientos debe realizarse de forma continua, a través de examenes,
pruebas y controles con preguntas abiertas y objetivas y otros procedimientos variados como
analisis de documentos y trabajos, que ayudaran a evaluar los aprendizajes del alumnado.

— El profesorado debe seleccionar unos contenidos especificos relevantes a través de
preguntas con el fin de obtener las respuestas que ayuden a conocer el rendimiento
alcanzado por el alumnado, con la finalidad de conocer lo que sabe de todo lo que se le ha
ensefiado.

— En esta evaluacién, el alumno utiliza prioritariamente procesos cognitivos de recuerdo y
recuperacion de la informacion.

B. EVALUACION DE COMPETENCIAS

— Consiste en valorar en situaciones determinadas, el uso que las personas hacen de los
aprendizajes realizados. Ser competente es utilizar lo aprendido para resolver situaciones
reales. Esta evaluacion necesita:

Elegir situaciones y escenarios que ayuden a manifestar lo aprendido.

Establecer los indicadores de las competencias para conocer lo que se evalla.

Fijar diversos momentos para la evaluacion segun el desarrollo de la persona.

Utilizar procedimientos de evaluacion adecuados.

C. LOS CRITERIOS DE EVALUACION

— Nos permiten evaluar las competencias, sustituyendo a las pruebas de rendimiento o
examenes.

— Una unidad de Evaluacién tiene tres partes: los escenarios, las tareas y los inventarios de
correccion.

— Las unidades de evaluacion estan asociadas a una competencia 0 a varias, valorandose
indicadores de las competencias clave disciplinarias, instrumentales y transversales.

D. MODELO DE EVALUACION

— Relacion de todos los elementos entre si, las competencias clave, los ambitos de
conocimiento y criterios de evaluacion con los que estableceremos las referencias a la hora
de realizar la evaluacion continua del alumnado.

— Graduables y medibles: permiten, modificando los grados de dificultad, evaluar al alumnado
en todos los niveles educativos.

— Los criterios de evaluacion estdn asociados a una competencia 0 a varias, valorandose
indicadores de las competencias clave disciplinarias, instrumentales y transversales.
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COMPETENCIAS

AMBITOS / BLOQUES

CRITERIOS DE EVALUACION

COMUNICACION
LINGUISTICA Y
PLURILINGUE

Escucha y comprende mensajes hablados

Comunicacion oral

Habla para que le escuchen y comprendan

Conversa con los demas

Lee con expresion y comprension

Comunicacion escrita

Escribe correctamente

Comprende mensajes hablados

Lengua extranjera

Habla y utiliza un vocabulario basico

Lee y escribe frases y textos sencillos

MATEMATICA
Y COMPENTENCIA EN
CIENCIA, TECNOLOGIA E
INGENIERIA

Representa y realiza medidas

Uso del razonamiento matematico

Realiza operaciones y célculos

Utiliza el razonamiento l6gico

Comprende e interpreta todo lo relacionado con los seres

Conocimientos

Realiza proyectos cientificos y tecnolégicos sencillos

basicos cientificos y tecnoldgicos

Tiene valores de salud y medio ambiente

COMPETENCIA DIGITAL

Conocimiento y uso de la
informacion

Busca y comunica la informacion

Conocimiento y uso de las TIC en
la comunicacién y en el

Se comunica socialmente y participa en aprendizajes
cooperativos

PERSONAL, SOCIAL Y DE
APRENDER A APRENDER

Conocimiento de las capacidades
de aprendizaje

Conoce sus propias habilidades y motivaciones

Uso de habilidades de

Planifica y tiene habitos de estudio

aprendizaje

Utiliza estrategias de aprendizaje

ICOMPETENCIA CIUDADANA

Se relaciona con otras personas

Convivencia

Realiza un trabajo cooperativo

Ejerce los derechos y deberes

Participacion y ciudadania

Practica valores sociales

Comprension de la sociedad en 13
gue vive

Conoce e interpreta la realidad social

COMPETENCIA
EMPRENDEDORA

Conocimiento, responsabilidad y
toma de decisiones

Tiene conocimiento y confianza en si mismo

Innovacion

Busca la innovacion y creatividad

CONCIENCIA Y EXPRESION
CULTURALES

Conocimiento y uso de los

Comprende diversas manifestaciones artisticas

lenguajes artisticos

Realiza diversas manifestaciones artisticas

Conocimiento de hechos

Conoce y respeta el patrimonio cultural

culturales y artisticos en la
sociedad

Desarrolla trabajos artisticos trabajando en equipo
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5.- ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION DEL ALUMNADO

5.1.- CRITERIOS Y MEDIDAS PARA RESPONDER A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO

La atencion y gestion de la diversidad en los centros ha de concebirse desde los principios de la
escuela inclusiva, constituyendo una realidad que ha de ser atendida por todo el profesorado.
La respuesta educativa, por lo tanto, debe ir encaminada a todo el alumnado sin excepcion
alguna, ya que se entiende como la Unica manera de garantizar los principios de equidad y
calidad educativas, asi como favorecer una mayor cohesion social, valores deseables para una
sociedad abierta y plural.

El Decreto 85/2018, por el que se regula la inclusién educativa del alumnado en la comunidad
auténoma de Castilla-La Mancha y el Decreto 92/2022, por el que se regula la organizacion de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha consideran alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, todo aquél que
recibe una respuesta educativa diferente a la ordinaria y que requiere determinados apoyos y
provisiones educativas, por un periodo de escolarizacion o a lo largo de ella, por presentar:

necesidades educativas especiales

retraso madurativo

trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion
trastornos de atencion o de aprendizaje

desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje
encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa
altas capacidades intelectuales

incorporacién tardia al sistema educativo

condiciones personales o de historia escolar

—TS@-mooooTw

5.1.1.- ACTUACIONES, PROCEDIMIENTOS Y RESPONSABLES.

Corresponde al tutor, en el marco de la evaluacién global de cada uno de los alumnos, coordinar
el proceso de valoracién para conocer el nivel de competencia alcanzado en el desarrollo de las
capacidades, identificar sus particularidades, valorar la incidencia de las distintas variables que
influyen en el proceso de ensefianza y aprendizaje y proponer las oportunas medidas de
atencion a la diversidad.

Corresponde al responsable de la orientacién, a través de la evaluacion psicopedagogica,
recoger, analizar y valorar la informacion relevante del alumnado, el contexto familiar y los
distintos elementos que intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje para identificar las
necesidades educativas y tomar decisiones de cara a la escolarizacion, la adaptacion del
curriculo y la determinacion de las ayudas necesarias.

Una vez identificadas y analizadas las necesidades especificas de apoyo educativo y el contexto
escolar y familiar del alumnado, la respuesta a la diversidad se concreta en un plan de trabajo
(PT). El Plan de Trabajo es el documento programético que refleja la concrecion de las medidas
individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa adoptadas con el alumnado.

El proceso de elaboracion, evaluacion y seguimiento trimestral de este documento es
responsabilidad de los y las profesionales del centro que trabajan con el alumno o alumna con el
asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo. Este proceso serd coordinado por el tutor o
tutora del grupo y planificado por el o la responsable de la Jefatura de Estudios.
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El Plan de Trabajo incluira:

a) Aspectos relevantes del alumnado, potencialidades y barreras para el aprendizaje detectadas.
b) Las medidas de inclusién educativa previstas.

c) Los y las profesionales del centro implicados.

d) Las actuaciones a desarrollar con las familias y tutores y tutoras legales.

e) La coordinacion con servicios externos al centro, si procede.

f) El seguimiento y valoracion de las medidas de inclusion adoptadas y los progresos alcanzados
por el alumnado.

La evaluacion del Plan de Trabajo se reflejara en un informe de valoracion final. El profesorado
que ejerza la tutoria entregara una copia del mismo a las familias e incluird el original en el
expediente del alumnado junto con el Plan de Trabajo.

5.1.2.- MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

A.- MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA PROMOVIDAS POR LA CONSEJERIA DE
EDUCACION.

Son medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria competente en materia de
educacioén todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacién comun de calidad a
todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacién en igualdad de oportunidades, con la
finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del
conjunto del alumnado.

Tienen la consideracion de estas actuaciones:

a) Los programas y las actividades para la prevencion, seguimiento y control del absentismo,
fracaso y abandono escolar.

b) Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a la
movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse.

c) Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas para mejorar la
calidad de la respuesta educativa.

d) Los planes de formacion permanente para el profesorado en materia de inclusion educativa.

e) El impulso en los centros educativos de proyectos de transformacion para mejorar la
participacién de la comunidad educativa y la convivencia del centro.

f) La firma de acuerdos para el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de la ensefianza
e inclusién educativa.

g) Promocion de campafias de sensibilizacion a la comunidad educativa en aspectos
relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de todo el alumnado.

h) Los programas para el fomento del conocimiento de la lengua y cultura del pais de origen de
alumnado extranjero en convenio con las administraciones competentes.

i) El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de actuacion y de
coordinacion dentro del acuerdo marco inter-institucional para garantizar una respuesta
integral al alumnado.

j) Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad educativa realizadas
por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a la Orientacion, Convivencia e
Inclusion Educativa.

k) EI fomento de los procesos de coordinacion, de comunicacién y participacion entre los
profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las que desarrollan sus
funciones.

I) La atencidn a las especificidades generadas por cuestiones geograficas, demogréficas o de
ambito rural.

m)La intervencién por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria y del
Equipo de Atencion Educativa de Centro de Reforma de Menores se realizara en los
términos establecidos en los articulos 126 y 127 de la Ley 7/2010, de 20 de julio. Del mismo
modo, la Consejeria competente en materia de educacion podra crear otros Equipos de
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Atencion Educativa para el Alumnado con Trastorno del Espectro Autista, Alumnado con
Discapacidad Visual o cuantos otros pueda determinar para responder a las caracteristicas
del alumnado.

n) La dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones formativas que
faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

0) La Consejeria con competencias en materia de educacion podra establecer medidas para la
flexibilizacion del inicio de la edad de escolarizacion del alumnado con condiciones
personales de prematuridad y/ o alumnado con propuesta expresa del equipo de transiciéon
de atencion temprana con autorizacién de la familia o tutorias legales.

B.- MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE CENTRO.

Son medidas de inclusion educativa a nivel de centro todas aquellas que, en el marco del
proyecto educativo del centro, tras considerar el andlisis de sus necesidades, las barreras para
el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en cuenta los
propios recursos, permiten ofrecer una educacion de calidad y contribuyen a garantizar el
principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y
motivaciones del conjunto del alumnado. A nivel de centro se podran aplicar las siguientes
medidas de inclusion educativa:

a) El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

b) EI desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

c) El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en las
diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en las
etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

d) Los programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento.

e) El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

f) La distribucién del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

g) Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos de
aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos flexibles,
dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su autonomia.

h) La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la administracion con
competencias en materia de educacion.

i) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para garantizar
el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

j) La dinamizacién de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades complementarias y
extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de todo el alumnado.

k) Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo atendiendo
a las circunstancias por las que se produce esta incorporacion y estableciendo actuaciones
que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se ajuste a sus caracteristicas.

I) Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro
y desde la accion tutorial favorezcan la equidad y la inclusion educativa.

m)Cuantas otras propicien la calidad de la educacién para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de oportunidades y
hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de educacion.

C.- MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA A NIVEL DE AULA.

Las medidas de inclusion educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de estrategias y
medidas de cardcter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el alumnado y
contribuyen a su participacion y valoracion en la dinamica del grupo-clase. Estas medidas
deberan estar reflejadas en la practica docente y contemplada en las propuestas curriculares y
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programaciones didacticas. A nivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusién

educativa:

a) Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a través de la
interaccion, en las que se incluyen entre otros, los talleres de aprendizaje, métodos de
aprendizaje cooperativo, el trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o la tutoria
entre iguales, entre otras.

b) Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el
aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la co-ensefianza, la organizacion de
contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso de agendas o
apoyos visuales, entre otras.

c) Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por el equipo
docente en colaboracion con el Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de
Orientacion.

d) Los grupos o programas de profundizacién y/o enriquecimiento que trabajen la creatividad y
las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

e) El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la
participacion del alumnado en el grupo-clase.

f) La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del alumnado, asi
como favorecer su adaptacién y participacién en el proceso educativo.

g) Las actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodoldgicos llevados a cabo con
el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

h) Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el acceso al
curriculo y la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprension y cuantas otras pudieran detectarse.

i) Las acciones educativas dirigidas al alumnado considerado como deportista de alto
rendimiento o alumnado que curse simultaneamente estudios superiores de musica o danza
que favorezcan la temporalizacion de la actividad formativa ajustandose a las exigencias
impuestas por la participacion simultanea en distintas disciplinas.

j) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de oportunidades y
hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria competente en materia de educacion.

D. MEDIDAS INDIVIDUALIZADAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

Son medidas individualizadas de inclusion educativa aquellas actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto de
facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su
capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las actividades del
centro y de su grupo.

Estas medidas se disefiaran y desarrollaran por el profesorado y todos los profesionales que
trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo o
el Departamento de Orientacion, en el Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacién
psicopedagogica.

La adopcion de medidas individualizadas de inclusion no supone la modificacion de elementos
prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y profesionales que
intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones puestas en marcha.

Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusién educativa:

a) Las adaptaciones de acceso que supongan modificacién o provision de recursos especiales,
materiales o tecnolégicos de comunicacién, comprension y/o movilidad.

b) Las adaptaciones de caracter metodologico en la organizacién, temporalizacion y
presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en los procedimientos,
técnicas e instrumentos de evaluacién ajustados a las caracteristicas y necesidades del
alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad universal.
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c) Las adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacion o los programas de
enriguecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.

d) Los programas especificos de intervencién desarrollados por parte de los distintos
profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con el objetivo
de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

e) La escolarizacién por debajo del curso que le corresponde por edad para alumnado que se
incorpora de forma tardia al sistema educativo espafiol y que asi lo precise.

f) Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el alumnado derivadas
de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir la coordinacion de
actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar social o justicia.

g) Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades y
hayan sido aprobadas por la administracién educativa

E. MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE INCLUSION EDUCATIVA

Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que implican ajustes y
cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y organizativos de las diferentes
ensefianzas del sistema educativo.

Estas medidas estan dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo
posible en funcién de sus caracteristicas y potencialidades.

Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion educativa:

a) las adaptaciones curriculares significativas,

b) la permanencia extraordinaria en una etapa,

c) flexibilizacién curricular,

d) las exenciones y fragmentaciones en etapas post-obligatorias,

e) las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de Educacion
Especial,

f) los Programas Especificos de Formacion Profesional y cuantas otras propicien la inclusion
educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus potencialidades y hayan sido
aprobadas por la Direccion General con competencias en materia de atencibn a la
diversidad.

La adopcién de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagogica previa, de un
dictamen de escolarizacién y del conocimiento de las caracteristicas y las implicaciones de las
medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del alumnado.

La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado previamente las medidas
de inclusion educativa promovidas por la Consejeria con competencias en materia de educacion,
las medidas de inclusion a nivel de centro, a nivel de aula y medidas individualizadas de
inclusién educativa.

Las medidas extraordinarias de inclusion educativa requieren un seguimiento continuo por parte
del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con el asesoramiento del o de la
responsable en orientacion educativa y el resto de profesionales educativos que trabajan con el
alumnado y se reflejaran en un Plan de Trabajo.

Para la adopcion de estas medidas, los centros educativos y las familias o tutores y tutoras
legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el asesoramiento de las estructuras de la
Red de Apoyo a la Orientacion, Convivencia e Inclusion Educativa que actuara a su vez, como
mecanismo arbitral o de mediacidén para resolver las diferencias que pudieran producirse entre
las familias o tutores y tutoras legales del alumnado y la Consejeria con competencias en
materia de educacion.
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5.2.- ADAPTACIONES CURRICULARES SIGNIFICATIVAS

Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los elementos del curriculo
gue afecta al grado de consecucién de los objetivos, contenidos, criterios de evaluacion,
estandares de aprendizaje evaluables que determinan las competencias clave en la etapa
correspondiente pudiendo tomarse como referencia el desarrollo de competencias de niveles
superiores o inferiores al curso en el que esté escolarizado.

Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en educacién infantil, educacién
primaria y educacion secundaria obligatoria al alumnado que lo precise y asi se contemple en su
dictamen de escolarizacion.

Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya alcanzado las
competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo- clase en el que esti
escolarizado.

La adopcién de esta medida supone que la evaluacién del alumnado hara referencia al nivel y
curso seleccionado para la realizacion de la adaptacion curricular significativa, siendo la
direccion general con competencias en materia de atencion a la diversidad la que indique el
procedimiento para hacer constar esta medida en los documentos oficiales de evaluacion.

Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el documento programatico
plan de trabajo.

Dichas adaptaciones se realizardn buscando el maximo desarrollo de las competencias basicas;
la evaluacién y la promocion tomaran como referente los criterios de evaluacion fijados en dichas
adaptaciones (RD 217/2022, que se concreta en el D. 82/2022 en CLM; RD 157/2022, que se
concreta en el D. 81/2022 en CLM, y RD 95/2022, concretado en el D 80/2022 en CLM, de
ensefianzas minimas de ESO, EP y El, respectivamente).

5.3.- MEDIDAS DE FLEXIBILIZACION POR ALTAS CAPACIDADES.

Con caracter excepcional se podra autorizar la flexibilizacién del periodo de escolarizacion
obligatoria del alumnado con NEE asociadas a condiciones personales de sobredotacion
intelectual en las condiciones, requisitos y procedimientos que establezca el departamento
competente en materia educativa.

Esta medida esta regulada por la Orden de 15/12/2003 por la que se determinan los criterios y el
procedimiento para flexibilizar la respuesta educativa al alumnado con necesidades educativas
especificas asociadas a condiciones personales de superdotacion intelectual.

Los criterios generales para flexibilizar la duracion de los diversos niveles, etapas y grados
para el alumnado superdotado intelectualmente son los siguientes:

- El alumnado que tenga un rendimiento excepcional en todas las &reas asociadas a un
desarrollo equilibrado personal y social se considera superdotado intelectualmente.

- La citada flexibilizacion consistira en la incorporacion a un curso superior al que le
corresponda por su edad. Esta medida podra adoptarse hasta un maximo de tres veces en la
Enseflanza Basica y una sola vez en las Enseflanzas Generales Postobligatorias. Este limite
no podra operar en casos excepcionales.

- Para la incorporacién a un curso superior el alumnado debe tener conseguidos los objetivos
del curso en el que esta escolarizado y debe justificar, desde la evaluacidén psicopedagdgica,
si esta medida es adecuada para contribuir a su equilibrio personal y a su escolarizacion.

- La decisién de flexibilizar la duracién de los diversos niveles y etapas del sistema educativo
se tomara cuando las medidas que el centro pueda adoptar, dentro del proceso ordinario de
escolarizacion, se consideren insuficientes para atender adecuadamente a las necesidades y
al desarrollo integral de este alumnado. En cualquier caso contara con la autorizacion de
los padres o, en su caso, tutores legales.
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5.3.1.- DERIVACION DE ALUMNOS AL E.O.A.

Con carécter general, el Equipo de Orientacién y Apoyo debe intervenir cuando un alumno
presenta dificultades en el aprendizaje o adaptacién escolar ante los cuales no han surtido efecto
las medidas ordinarias puestas en practica por el profesorado.

La intervencién del E.O.A. esta en relacion con las necesidades educativas, que se deriven del
informe psicopedagdgico.

El tutor ha de tener en cuenta que de la intervencion del EOA no siempre se deriva el apoyo
especifico de PT y Al, en algunos casos supone la adopcion de las medidas ordinarias que el
centro tiene establecidas este documento.

En términos generales la derivacién de dichos alumnos al EOA la realiza el tutor, partiendo de
las necesidades detectadas en el proceso de evaluacion.

PROCESO:

Es imprescindible que el tutor complemente, con la ayuda del resto de maestros que intervienen
con el alumno, una hoja de derivacion, en el cual se concrete la demanda y se reflejen los
principales acuerdos adoptados. La finalidad de dicho documento es la de guiar el proceso de
evaluacién y la intervencién posterior.

La derivacién de alumnos se realizara prioritariamente en el primer y segundo trimestre, para

poder establecer la respuesta educativa necesaria a tiempo.

5.4.- PROCESO A SEGUIR PARA LA DETECCION, IDENTIFICACION Y ATENCION
A LOS ALUMNOS CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO.

1°) Cuando los tutores detecten que algun alumno tiene dificultades en algun area de desarrollo
0 area curricular y hayan aplicado las medidas promovidas por la Consejeria, de centro o
de aula, solicitaran la intervencion del E.O.A. para que realice una evaluacion
psicopedagdgica. El orientador/a deberd comunicarlo a la familia, que deberan firmar una
autorizacion. Esta solicitud de intervencion del E.O.A. se realiza cumplimentando una hoja
de derivacion.

2°) Cuando se ha realizado la evaluacion psicopedagogica, el E.O.A. elabora un informe en el
gue se expresan las necesidades educativas especiales que tiene el nifio y las
orientaciones generales que el E.O.A. considera convenientes para la adecuada respuesta
educativa del nifio en funcién de sus necesidades especificas.

39) Este informe sirve de base para una reunidon del tutor con los profesores especialistas, y
Si es necesario con otros profesionales que intervienen con el nifio. Los resultados de la
evaluacion también se transmiten a la familia para lograr su mayor colaboracion.

4°) El equipo docente bajo la coordinacion del tutor y asesoramiento del E.O.A., elaborara el
Plan de trabajo correspondiente.

59 Una vez tomadas las decisiones, la jefatura de estudios y E.O.A. tienen la responsabilidad de
gue cada profesional cumpla con el papel asignado, asi como que se lleven a cabo los
acuerdos tomados, se celebren reuniones entre los profesionales implicados, se elaboren
los PT, se realicen los seguimientos y evaluaciones de las mismas, organizar los
espacios, tiempos, etc.
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9.5.-LA EVALUACION Y PROMOCION DEL ALUMNADO CON NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

La evaluacién del alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo tendra las mismas
caracteristicas que el resto del alumnado (Orden 185/2022).

Cuando de esa evaluacion se deriven dificultades significativas para alcanzar los objetivos,
previo informe y asesoramiento de la persona responsable de orientacion, el referente seran los
objetivos, competencias basicas y criterios de evaluacion que se determinen en su plan de
trabajo.

En el caso del alumnado con necesidades educativas especiales en la etapa de Educacion
Infantil se podra solicitar una permanencia extraordinaria al final de ésta, a propuesta del equipo
docente y debera contar con la conformidad expresa de las familias o tutores legales, informe
motivado del equipo docente, dictamen de escolarizacion, informe de la Inspeccion de Educacion
y la resolucion favorable de la Direccién General con competencias en materia de atencién a la
diversidad.

La promocion del alumnado con altas capacidades intelectuales se ajustara a lo establecido en
la normativa vigente.

5.6.- CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA PREVENCION, INTERVENCION
Y SEGUIMIENTO SOBRE EL ABSENTISMO ESCOLAR.

La Orden de 09-03-2007, de las Consejerias de Educacion y Ciencia y de Salud y Bienestar
Social, por la que se establecen los criterios y procedimientos para la prevencion, intervencion y
seguimiento sobre absentismo escolar.

Con la finalidad de establecer actuaciones que anticipen y eviten la ausencia del Centro
educativo, y para actuar de forma inmediata cuanto ésta se produzca, es necesario establecer
un/una coordinador/a o responsable del programa que se constituira en interlocutor/a dentro y
fuera de su propia estructura.

En centros educativos:

En los centros de Educacion Infantil y Primaria, el o la PTSC (Profesor/a Técnico de Servicios a
la Comunidad), o en su defecto el Orientador/a.

Son funciones del coordinador/a o responsable, entre otras:
- Ser interlocutor del proceso.

- Informar a los implicados sobre indicadores de riesgo, protocolo de absentismo, y
actuaciones iniciales.

- Canalizar la informacion sobre la situacion de absentismo escolar a los agentes implicados
en el proceso.

- Activar y participar en la puesta en marcha de las medidas acordadas.

- Realizar el seguimiento del alumno/a y familia, y la consiguiente reformulacion de medidas
acordadas si persiste la situacion de absentismo escolar.
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Formalizacién de la Historia de absentismo escolar:

Es necesario un registro de todas las actuaciones realizadas con el alumno/a y su familia. Estas
anotaciones deben conformar una historia de absentismo escolar cuyos documentos originales
se incluiran en el expediente personal del alumno o alumna, quedando una copia en el centro
educativo y otra copia en los Servicios Sociales, cuando intervengan.

En dicha historia de absentismo escolar quedaran recogidas las actuaciones que se lleven a
cabo tanto en la recogida de informacion, estudio y valoracién, como en el disefio, ejecucion y
seguimiento de las medidas adoptadas.

Se levantara acta, de forma rotativa, de las reuniones que se celebren entre ambos equipos,
donde se reflejaran los acuerdos adoptados. Dicha acta quedara recogida en la historia de
absentismo escolar del alumno/a.

Para ello, se llevaran a cabo diversas actuaciones, entre ellas medidas preventivas, que
favorezcan la participacion del alumnado en el centro y el compromiso con su propio proceso de
aprendizaje, y medidas para la intervencién y el seguimiento, actuaciones a realizar una vez
conocida la situacién de absentismo escolar, ya sea de baja, media o alta intensidad. El Equipo
Directivo, con el asesoramiento del Equipo de Orientacién y Apoyo y, en su caso, de los
profesionales de la intervencién social que actlen en el centro educativo, garantizaran la puesta
en marcha de las siguientes actuaciones:

1. Identificacién de la situacién de absentismo, abriendo una historia de absentismo escolar
por parte del responsable del programa en el centro; e informando convenientemente al Servicio
de Inspeccién Educativa por parte del Equipo Directivo.

2. Si no remite la situacién de absentismo escolar en un plazo de 7 dias, el tutor/a, con el
concurso del Equipo Directivo, citara por correo certificado a una entrevista informativa a la
familia o tutores legales del alumno o alumna, realizando una valoracion por si intervienen
factores sociales que estén influyendo en dicho absentismo, para lo que serd necesaria la
intervencion de los Servicios Sociales.

3. Plan de intervencién socioeducativa, entre los Servicios Sociales y el centro educativo,
informando el Equipo Directivo al Servicio de Inspeccion Educativa y a la familia del alumno/a.

4. Establecimiento de medidas concretas a adoptar, tanto en el centro educativo como en
Servicios Sociales, estableciendo a su vez compromisos por parte del alumno/a y de su familia.

5. Seguimiento y evaluacion del plan, de forma conjunta entre tutor y responsable del
programa en el centro. Se incluird en la historia de absentismo escolar.

6. Cierre de la intervencion. La intervencion finalizara cuando cese la situacion de absentismo
escolar, independientemente de que el centro educativo o servicios sociales continde trabajando
con la familia y el alumno o alumna.

5.7.- ESCOLARIZACION COMBINADA PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE
ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

La escolarizacion combinada para la atencion educativa de alumnos con NEE esta regulada por
la Resolucién de 18/10/2004 de la Direccion general de igualdad y calidad de la educacion.

La modalidad de escolarizacion combinada consiste en la matriculacion del alumnado en un

centro ordinario asistiendo en diversos momentos a unidades o centros de educacién especial
para recibir la respuesta que no pueda ofrecerse en el centro ordinario. Esta modalidad de
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escolarizacion, asegurara la coordinacion entre los dos centros educativos en los que se
escolariza el alumnado.

La decisién de escolarizacion combinada vendra determinada por el beneficio que se derive para
el desarrollo de las distintas habilidades adaptativas y para la mejora de la calidad de vida de
cada alumno/a concreto y en funcion de su problemética especifica.

El desarrollo del proceso de ensefianza y aprendizaje se concreta mediante el establecimiento
de un centro de referencia y de un centro de acogida. El centro de referencia, es aquel en el
gue se encuentra matriculado el alumno/a y el de acogida es el centro colaborador.

Toma de decisiones sobre la escolarizacion:

1. La iniciativa de la escolarizacion corresponde a la familia o al responsable de orientacién
del centro en el que el alumno esté matriculado en colaboracion con el orientador del centro de
acogida, con el tutor y con la autorizacion de la familia que ha de quedar recogida en el
correspondiente dictamen de escolarizacion y ha de ser informada favorablemente por la
Inspeccién de Educacién y autorizada por el Delegado Provincial de Educacion.

2. La decision de escolarizacion ha de ser tomada preferentemente al inicio del curso escolar y
una vez revisada a la conclusién del mismo.

3. El dictamen de escolarizacion debera incluir la propuesta de distribucion de los dias en los

dos centros, mandando el original al centro de regencia, que sera siempre el ordinario, y una
copia al centro de educacién especial.

5.8. ATENCION EDUCATIVA AL ALUMNADO HOSPITALIZADO y CONVALECIENTE

La atencién educativa al alumnado hospitalizado y convaleciente esta regulada por la Orden de
30/03/2007 de la Consejeria de Educacion.

- La atencién educativa hospitalaria y domiciliaria tendra como finalidad principal prevenir y
evitar la marginacion en el proceso educativo del alumnado que por prescripcién facultativa deba
estar hospitalizado o convaleciente y no pueda asistir a clase.

- Laintervencién se planificara en funcién de las necesidades del alumnado y se ajustara de
forma flexible a la duracion del periodo de hospitalizacion y convalecencia, atendiendo a los
siguientes criterios:

a) Periodo de hospitalizacion: 1° larga estancia (més de 30 dias), 2° media estancia (de 15
a 29 dias), 3° corta estancia (menos de 15 dias).

b) Periodo de convalecencia: periodos superiores en todos los casos a 20 dias.

c) Prioridad: tendran prioridad en la atencion el alumnado de etapas obligatorias, el que
tenga una mayor duracion de la hospitalizacion o convalecencia y el de menor grado de
autonomia.

- El Director/a del Centro una vez conocida la hospitalizacion o convalecencia del alumno/a a
través de la informacion de las familias adoptara las siguientes medidas:

1. En el caso de hospitalizacién o convalecencia, pondra en conocimiento de la delegacién de
Educacion y del Equipo de Atencidén Educativa Hospitalaria y Domiciliaria las necesidades
educativas del alumnado derivadas de su enfermedad para que se integre a la mayor
brevedad en las acciones formativas.
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2. En todos los casos, y una vez iniciado el proceso, garantizard la coordinacion entre el
centro, los profesionales que desarrollan la atencién educativa y las familias.

- Plan de atencidn educativa individual:

1. El Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria abrirda un expediente del
alumnado al que se incorporara un informe del tutor/a y de la orientador/a del centro, con el
visto bueno del Director, especificando el nivel de competencia curricular y la consiguiente
programacion de las distintas areas, que servira de base para la respuesta educativa.

2. EI EAEHD, en colaboracién con el tutor/a, el orientador/a y la familia, elaborara un plan de
atencion educativa individual en el que se especificaran los objetivos, los contenidos, la
organizacion de la respuesta, las actividades, el horario y el programa de evaluacion
interna para un periodo maximo de 30 dias, que se ir4 adaptando a la situacion del
alumnado.

- Procedimiento para solicitar la intervencion y condiciones de la misma:

1. Los padres, madres o tutores legales solicitaran, segun el anexo Il de la orden de 30-03-
2007, a la Direccion del centro docente donde esté matriculado el alumno, la prestacion del
servicio de apoyo educativo. Una vez recibida dicha solicitud, la Direccién del Centro
remitird el anexo lll, acompafiado del correspondiente informe médico, simultdneamente a
los S.P. de Educacién de su provincia y al EAEHD de su area sanitaria.

2. La Inspeccién de Educacion, supervisara la propuesta de intervencion.

5.9.- ALUMNADO ITINERANTE O TEMPORERO

El centro educativo solicitara a la Delegacion Provincial el Libro de Seguimiento que se ir4
cumplimentado a lo largo del curso escolar por los sucesivos centros donde se escolarice.

Sera el Ultimo centro receptor de este alumnado el encargado de remitir a la Delegacién de
Educacién dicho libro para su visado por parte del Servicio de Inspeccién. La Delegacién lo
enviara al centro donde el alumno esté matriculado con el fin de realizar la evaluacion final del
mismo.

5.10.- ESCOLARIZACION DEL ALUMNADO QUE SE INCORPORA TARDIAMENTE
AL SISTEMA EDUCATIVO.

Segun el Decreto 81/2022 por el que se establece y ordena el curriculo de la Educacién Primaria
(art. 29), La escolarizacion del alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo
espafiol se realizara atendiendo a sus circunstancias, conocimientos, edad e historial académico.
Cuando presente graves carencias en la lengua o lenguas de escolarizacién, recibira una
atencion especifica que serd, en todo caso, simultdnea a su escolarizacion en los grupos
ordinarios, con los que compartira el mayor tiempo posible del horario semanal.

Los alumnos o las alumnas que presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de
un ciclo o mas, podran ser escolarizados en el curso inferior al que les corresponderia por edad.
Para este alumnado se adoptaran las medidas de refuerzo necesarias, que faciliten su
integracion escolar, la recuperacion de su desfase y le permitan continuar con aprovechamiento
su aprendizaje. En el caso de superar dicho desfase, se incorporaran al grupo correspondiente a
su edad.

Estos alumnos, una vez que sean matriculados en el centro, se incorporaran al aula pasados dos
dias, para que la orientadora vaya conociéndolo, tanto a él/ella como a su familia y empiece a
aplicar el Plan de Acogida del Centro. La orientadora pasara al tutor y demas maestros la
informacion recabada durante esos dos dias.
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6.- ORIENTACION Y TUTORIA

El Equipo de Orientacién y Apoyo como érgano de coordinacion docente en los centros
publicos, o el servicio equivalente en los centros privados concertados, constituird la estructura
de asesoramiento y apoyo a la orientacién académica, educativa y profesional en los centros de
Educacion Infantil y Primaria y en los centros de Educacion Especial.

Los Equipos de Orientacién y Apoyo, los Departamentos de Orientacion, y las estructuras
homodlogas que deberdn crear los centros privados concertados, estaran formados por la
Orientadora o el Orientador Educativo, que ejercera la coordinaciéon del equipo y la jefatura de
departamento y en los casos que sea preciso, el profesorado especialista en Pedagogia
Terapéutica, Audicién y Lenguaje y de Servicios a la Comunidad.

En caso de ser necesarios para ajustar la respuesta educativa del alumnado, formaran parte de
los Equipos de Orientacion y Apoyo y los Departamentos de Orientacion y desarrollaran las
actuaciones previstas por la administracion educativa, los siguientes profesionales no docentes:
Educadores Sociales, Auxiliares Técnicos Educativos, Técnicos Intérpretes en Lengua de
Signos, Fisioterapeutas, personal de enfermeria y los profesionales que pudiera determinar la
Consejeria para las zonas o &mbitos geogréficos que la administracion determine.

El conjunto de profesionales que conforman los EOA colaborardn de forma multidisciplinar para
desarrollar conjuntamente la labor orientadora, siendo las principales funciones a desarrollar
de un modo colaborativo:

a) Favorecer los procesos de participacion, desarrollo y aprendizaje del alumnado mediante la
colaboracién con las demas estructuras de la orientacion, asi como, con el resto de la
comunidad educativa.

b) Colaborar con los equipos docentes, bajo la coordinacion de la Jefatura de estudios, en el
proceso de identificacion de barreras en el contexto escolar, familiar y socio comunitarios,
asesorando en el disefio de entornos de aprendizaje accesibles, previniendo el abandono y el
fracaso escolar temprano.

c¢) Facilitar la transicién educativa, impulsando el traspaso de informacion entre los diferentes
niveles, ciclos, etapas educativas y modalidades de escolarizacion, asi como la transicion a
estudios posteriores y al acceso al mundo laboral.

d) Promover programas que mejoren la convivencia fomentando valores de equidad, igualdad en
la diferencia, didlogo, solidaridad, tolerancia y respeto.

e) Asesorar al Equipo Directivo en la planificacién, desarrollo y evaluacion de las actuaciones de
los diferentes d&mbitos de la orientacién educativa, asi como en el proceso de elaboracién y
revision del Proyecto Educativo y del resto de documentos programéticos del centro.

f) Prestar asesoramiento psicopedagégico a los diferentes o6rganos de gobierno y de
coordinacion docente de los centros educativos.

g) Colaborar en el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacion y en todos
aguellos factores de mejora de la calidad educativa.

h) Contribuir a la adecuada interaccion entre los distintos integrantes de la comunidad educativa
colaborando con los servicios sanitarios, sociales y educativos del entorno.

i) Colaborar con el resto de estructuras de la Red.

j) Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria.
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6.1.- LA ORIENTACION A TRAVES DE LA TUTORIA. FUNCIONES GENERALES.

La tutoria como parte de la funciéon docente tiene un papel fundamental en el desarrollo de los
distintos ambitos de la orientacion académica, educativa y profesional como elemento
dinamizador, integrador y coordinador de toda la accién educativa.

La acciéon tutorial se desarrollara por la totalidad del Equipo Docente, siendo la persona
responsable de la tutoria del grupo, la encargada de impulsar el trabajo colaborativo entre todos
los profesionales que intervienen y dinamizar las relaciones con la comunidad educativa. Para
ello, contard con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de
Orientacion. Las funciones generales de la persona responsable de la tutoria del grupo son:

k) Desarrollar con el alumnado los diferentes ambitos de la orientacion educativa, académica y
profesional.

I) Participar y coordinar la elaboracién, desarrollo y evaluacién de los planes de trabajo del
alumnado en colaboracién con los distintos profesionales que participan en la deteccion de
barreras y el ajuste de las medidas de inclusién educativa.

m)Coordinar las actuaciones del Equipo Docente, la evaluacion, la promocion y la toma de
decisiones para garantizar la coherencia y la mejora del proceso educativo, tanto a nivel
individual como grupal.

n) Coordinar los procesos de transicion entre los diferentes niveles, ciclos, etapas educativas y
modalidades de escolarizacion, asi como las actuaciones con el entorno, que faciliten el
conocimiento del mismo y la transicién entre etapas y al mundo laboral.

0) Colaborar con el Equipo Directivo para promover la participacion de la comunidad educativa y
de las familias en la vida del centro propiciando el intercambio de informacion necesario para
ofrecer al conjunto del alumnado una linea educativa comun.

p) Fomentar el desarrollo de practicas educativas inclusivas, bajo los principios de accesibilidad
universal, innovacion y participacion, que favorezcan el desarrollo integral del alumnado.

q) Controlar el absentismo escolar, colaborando en las medidas de prevencién e intervencion
recogidas en los documentos programaticos del centro.

r) Elaborar, revisar, evaluar y coordinar la aplicacion de las Normas de convivencia,
organizacion y funcionamiento especificas de cada aula que seran elaboradas de forma
consensuada por el profesorado y el alumnado.

s) Cuantas otras sean establecidas por la Consejeria.

6.2.- CRITERIOS PARA LA ASIGNACION DE TUTORIAS.

A la hora de elaborar los horarios y de proceder a la adjudicacion de las tutorias se deberan
tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Los tutores seran designados por el Director a propuesta del Jefe de Estudios.

2. El tutor sera, por regla general, el profesor que imparte mas horas de docencia al grupo
de alumnos. El equipo directivo garantizara, que la persona responsable de la tutoria imparta
docencia al grupo de alumnos y alumnas al menos en tres areas del curriculo (Decreto
81/2022 por el que se establece y ordena el curriculo de la Educacion Primaria).

3. El maestro/a designado tutor/a de un grupo de alumnos permanecerd como tutor con el
mismo grupo de alumnos hasta finalizar el ciclo por un tiempo méaximo de tres cursos
consecutivos, salvo que existan razones suficientes para el cambio y el Equipo Directivo lo
motive, dando parte justificada al Servicio de Inspeccion.

4. En los primeros niveles de Educacion Primaria, los tutores/as permaneceran con sus alumnos
el mayor numero posible de horas.
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La peticiéon de puestos de trabajo para cada curso escolar (tutorias y especialidades) se
llevara a cabo en el primer claustro del curso en septiembre siguiendo el procedimiento
establecido en nuestras NCOF (Apdo.10. Asignacion de tutorias y otras responsabilidades).

6.3.- HORARIO DE TUTORIA.

El tutor, con el asesoramiento del responsable de orientacion del centro, incluira, dentro del
horario semanal en el que permanece con el grupo, actividades de seguimiento y orientacion del
proceso de ensefianza y actividades que contribuyan al desarrollo de las habilidades propias de
la competencia social y ciudadana, de la competencia para aprender a aprender, de la
competencia de autonomia e iniciativa personal y de la competencia emocional. (Decreto
54/2014 por el que se establece y ordena el curriculo de Educacién Primaria).

6.4.- COORDINACION DE TUTORES.

Los tutores se coordinaran en los Equipos de ciclo de forma sistematica, con el asesoramiento
del orientador/a y con la coordinacién del jefe de estudios.

6.5.- ACTUACIONES DE APOYO POR PARTE DE LA ORIENTADORA.

a) Establecer los criterios y procedimientos para la organizacién y funcionamiento de las
tutorias y concretar las lineas de actuacion que los tutores desarrollaran con el alumnado de
cada grupo, con el equipo educativo y con las familias.

b) Posibilitar la coordinacion entre los tutores de un mismo nivel y ciclo, mediante reuniones.
c) Contribuir al disefio y desarrollo de la accién tutorial:

- Asesorar en la elaboracion de la programacion destinada a su grupo de tutor.

- Recopilar y elaborar materiales para las sesiones de tutoria.

- Asesoramiento y atencién a alumnos y a padres.

d) Proporcionar técnicas y estrategias de dinAmica de grupos, relaciones interpersonales,
técnicas de observacion y entrevista.

e) Evaluar el funcionamiento del plan, las programaciones tutoriales y la intervencion del
Orientador/a y del EOA en conjunto.

6.6.- LINEAS DE ACTUACION COMUNES.

e Compromiso de los docentes para:

- elaborar programaciones didacticas quincenales y/o mensuales que adapten los textos
editoriales al entorno y a las caracteristicas del grupo de alumnos.

- que sean funcionales y realistas.

- secuenciadas y temporalizadas.

- con relevancia otorgada a los contenidos basicos.
- con actividades que fomenten la creatividad.

- con criterios de evaluacion adaptados a la programacién y que evallen realmente lo que
pretenden evaluar.
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e Estrategias metodoldgicas compartidas:

- dentro de las medidas ordinarias de atencion a la diversidad en el aula, poner en marcha
estrategias que aseguren que las actividades de refuerzo no tienen el mismo formato que
las actividades generales para garantizar el acceso a los aprendizajes, cambiando el punto
de vista desde el que se acomete el proceso.

- trabajar velocidad/ comprensién lectora.

- especial atencion a la ortografia.

- pedir limpieza en los trabajos escolares.

- incidir en la expresion oral y escrita.

7. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE COLABORACION Y COOPERACION

7.1.- CON LAS FAMILIAS.

Trabajar conjuntamente para mantener y cuidar en el centro las buenas relaciones personales
entre padres y madres y maestros, ya que nos une un objetivo comun: la educacion de sus hijos,
de nuestros alumnos.

» A NIVEL INDIVIDUAL:

- Manteniendo entrevistas con los maestros y maestras, bien los dias de tutoria o
puntualmente cuando exista algun tipo de problema.

- Asistiendo a las reuniones gue convocan los tutores trimestralmente.
- Colaborando cuando se solicita su ayuda por parte de los maestros.

- Entregando las hojas de informacion de resultados académicos personalmente a los padres
y madres.

- Informando a las familias de las lineas basicas de la PGA a través de boletines y notas
informativas, tanto a principio, como a lo largo del curso, y en el que se incluyen los aspectos
relevantes del PEC y de las Normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
colegio.

- Ademas de estas vias de comunicacién con las familias, cualquier demanda por parte de

los padres de los alumnos sera atendida por el Equipo Directivo, Servicio de Orientacion o
tutores y a través del programa informatico PAPAS.

» ANIVEL DE AMPA:

- Manteniendo reuniones periédicas el Equipo directivo con su Junta directiva.

- Através de sus representantes en el Consejo escolar.

- Participando en actividades que se programan conjuntamente.

- Participando en las distintas conmemoraciones o festividades que celebramos.

Hay un buen clima de relacion entre la AMPA y el colegio, resaltando y agradeciendo la
colaboracion e implicacion de esta institucion en la dindmica del centro. Aunque existan, a veces,
algunas diferencias, animamos a seguir trabajando en una misma linea de dialogo y

colaboracion.
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7.2.- CON OTROS CENTROS DOCENTES:

> Con nuestro IES de referencia:

Se mantiene una continua relacién y coordinacion con el IES “José Isbert” de esta localidad a
través de:

- Reuniones periddicas de los equipos directivos.

- Reuniones periddicas de los tutores de 6° curso de Primaria con los profesores de 1° de ESO.
- Elaboracién de informes de los alumnos que pasaran al Instituto.

- Entrevistas de los Equipos de orientacion de ambos centros.

- Reuniones trimestrales sobre absentismo escolar.

- Programaciones conjuntas sobre programas educativos y actividades extracurriculares.

- Colaboracién en actividades extracurriculares y complementarias.

» Con otros Centros:

Con otros colegios, generalmente limitrofes, para intercambio de informacién, programas
educativos, informes de alumnos o apoyo complementario a algun alumno con dificultades
educativas o0 escolarizacion en centros especiales (Eloy Camino, ASPRONA)

7.3.- CON SERVICIOS E INSTITUCIONES DEL ENTORNO.

El colegio no puede funcionar al margen de las instituciones que directa o indirectamente inciden
en nuestra tarea educativa y, por tanto, es necesario coordinar acciones con las mismas.

> Con el Ayuntamiento: a través de su representante en el Consejo escolar y entrevistas

periddicas entre equipo directivo y equipo de gobierno del Ayto. en la gestiéon de diversos
temas:

- Infraestructuras e instalaciones del centro.

- Mantenimiento y limpieza.

- Actividades culturales y deportivas.

- Biblioteca Municipal.

- “Escuela de Verano”.

- “Centro Joven” y “Centro de la Mujer”.

- Escuelas deportivas (futbol, baloncesto, atletismo...).

- Escuela municipal de Musica.

> Con la Policia local: la Policia local depende del Ayuntamiento y presta un servicio muy
importante con el colegio:

- Ordenay organiza el tréfico diario a la entrada y salida de los alumnos del colegio.
- Reuniones de la Comision de absentismo.
- Cualquier ayuda y/o intervencion especifica que se solicite.

» Con Asociaciones culturales locales: a través de actividades diversas a lo largo del
Ccurso:
- Comparsas carnavaleras, que colaboran en actividades del carnaval.
- Parroquia, catequesis.
- Club local de ajedrez, con diversos campeonatos.
- Concurso de tarjetas de Navidad organizado por una empresa local.
- Asociacion belenista.
- Coro infantil del colegio, en colaboracion con la Escuela de masica.
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» Con el Centro de Formacion del profesorado: como nexo de unién contamos con un
coordinador de formacion, destacando la buena disposicién de sus asesores y colaborando
en todo aquello que se les demanda, a través de reuniones informativas, cursos y actividades
de formacién para el profesorado, entre otros.

> Con la Escuela Universitaria de Magisterio: con nuestro colegio a disposicion del
Practicum de su alumnado a través de los maestros colaboradores que solicitan ejercer como
tutores de practicas.

» Con Centros y Organismos Sanitarios: con la realizaciéon de distintos programas de

salud y control:

- Educacion para la salud a nuestro alumnado a cargo del personal del Centro de Salud.
- Revisiones periddicas generales, oftalmoldgicas y bucodentales a los alumnos.
- Vacunaciones y fluoraciones.

- Inspeccion periodica del Comedor escolar.
- Cursos de formacion de la Cruz Roja

OBJETIVOS

ACTUACIONES

CALENDARIO

RESPONSABLES

Coordinacion
con otros
centros,
Servicios e
instituciones.

-Establecer relaciones con otros
centros afines de la zona para
intercambiar proyectos, materiales y
experiencias educativas.

Durante todo el
curso.

Equipo directivo,
Coordinadores de ciclo
y Equipo de orientacion
y apoyo.

-Desarrollar una estrecha

coordinacién con el CRFP para Principio de Jefe de estudios,
desarrollar cursos de formacion, curso. tutores, Coordinadores
seminarios o grupos de trabajo, Alo largo del de ciclo y Equipo de
favoreciendo la asistencia a ellos de | curso. orientacion y apoyo.
los maestros del centro.
-Buscar asesoramiento, consejo del
Equipo de Inspeccién para mejorar Equipo directivo, CCP
nuestra practica docente y para Cuando sea y Equipo de
lograr una mayor eficacia en la necesario. Inspeccién.
organizacion, funcionamiento y
gestién de nuestro centro.
-Fomentar la colaboracién efectiva
con la AMPA del colegio a través de .

Reuniones E.

reuniones periddicas para fomentar
un clima de convivencia para el
desarrollo de las actividades
complementarias y
extracurriculares.

Directivo con
Junta Directiva
AMPA.

Equipo directivo,
representante
Ayuntamiento y AMPA.

-Propiciar relaciones de
colaboracién y entendimiento con
las diversas asociaciones e
instituciones de la localidad:
Ayuntamiento, Biblioteca municipal,
centro joven, Policia local, Servicios
sociales, etc.

Durante todo el
curso.

Equipo directivo,
Consejo escolar y
representantes de
diversas
organizaciones e
instituciones.

58




C.E.LP. “Eduardo Sanchiz” Proyecto Educativo del Centro

8.- SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS

La finalidad de las actividades y servicios educativos complementarios y extracurriculares
es presentar en el colegio una serie de alternativas diversas que difieren a las que
normalmente realizan los alumnos/as y que despiertan su interés, a la vez que tratan y
desarrollan aspectos relacionados con el medio ambiente, dramatizacién, refuerzo
educativo, deportes, tradiciones, costumbres, convivencia, juegos, CoOncursos, viajes,...
Todas estas actividades deben contribuir al desarrollo de las competencias basicas del
alumnado. Asi mismo, prestan a alumnos/as y familias un servicio a través del comedor
escolar, aula matinal y otros que puedan surgir.

El Servicio de Comedor escolar

El servicio de comedor escolar debe entenderse como un servicio educativo que
complementa la labor del centro docente desarrollando habitos y actitudes saludables en
el alumnado en relacién con la nutricion, lo que garantiza una dieta sana y equilibrada.

La modalidad de nuestro comedor es de Gestion directa por empresa del Sector y ofrece
la comida del mediodia y aula matinal a alumnos de infantil y primaria de nuestro
centro. Hay cuidadoras puestas por la empresa y el encargado del comedor corresponde
al secretario del centro. Ofrece un total de 175 dias de servicio a lo largo de todo el
curso, que corresponde a todo el calendario lectivo del colegio.

La estructura, organizacion y funcionamiento de los comedores escolares deben
contemplar entre sus objetivos, la proteccion y promocion de la salud de la poblacion
escolar, que en ellos se atiende. A este objetivo debe contribuir la familia, la escuela y la
sociedad.

Por ello es importante la necesidad de aprovechar el comedor escolar para elaborar y
desarrollar programas de Educacion nutricional y alimentacion saludable, elaborando
dietas cualitativamente saludables y cuantitativamente adecuadas a las necesidades del
alumnado de acuerdo a su edad. Siendo necesario, igualmente, el seguimiento y la
coordinacién entre educadores y madres/padres a fin de complementar los menus de los
comedores escolares con el resto de la alimentacion diaria que el nifio/a realiza fuera del
centro educativo y, de esta manera, conseguir las proporciones adecuadas de una
alimentacién equilibrada y saludable.

La alimentacién del nifio/a en edad escolar ha de procurar:

- Cubrir sus necesidades energéticas y formadoras de tejidos para que su crecimiento y
desarrollo sea normal.

- Evitar las carencias y desequilibrios entre los distintos nutrientes.

- Contribuir a prevenir una serie de enfermedades del adulto que tienen en la dieta un
factor de riesgo. Una dieta equilibrada evitara los problemas mas frecuentes, en este
periodo de la vida del nifio/a relacionados con la nutriciobn que son:

o Sobrepeso/obesidad por ingesta inadecuada o elevada de alimentos y ejercicio
fisico escaso.

o Inapetencia y desinterés hacia la comida provocada en ocasione por problemas al
margen de la alimentacion: dificultades de relacién, problemas escolares,
inadecuada organizacion familiar, etc.
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o Pérdida del apetito por comidas irregulares, abuso de determinado tipo de
alimentos: exceso de dulces, sal, fritos, refrescos, etc.

o Valoracion por el nifio/a del acto de comer como expresion de autoafirmacion y, a
veces, de rebeldia negativismo ante el mundo adulto.

o Numero limitado de alimentos y rechazo de comidas para él poco conocidas,
calificandolas de "raras".

o Gusto por alimentos pastosos, feculentos, de sabores muy acentuados: dulces o
salados.

o Desayuno insuficiente y comida del mediodia més abundante de lo razonable para
compensar, de forma instintiva, la baja ingesta alimentaria de las primeras horas
de la mafnana.

- El servicio de comedor escolar del centro se desarrollarad segun lo establecido en el
Reglamento de Funcionamiento Interno de dicho servicio, elaborado en el colegio y
aprobado por el Consejo escolar en octubre de 2006. En él se detallan los puntos
siguientes:

Justificacion, marco legal.

Sistema de gestion.

Organizacién y competencias.

Régimen de funcionamiento.

Programa educativo.

Derechos y deberes de los usuarios.

ogakrwnE

- Las normas de uso del mismo a cumplir por el personal y alumnado usuario estan
recogidas en nuestras Normas de Convivencia, Organizacion y Funcionamientos del
Centro (Apdo.14. Servicios educativos complementarios: funcionamiento del comedor
escolar y aula matinal).

- El horario de este servicio en el colegio es el siguiente:

- Aula matinal, de 7:30 a 9:00 horas.
- Comida de mediodia, de 14:00 a 16:00 horas.

Las Actividades Extracurriculares y Complementarias

Las actividades extracurriculares tienen como finalidad facilitar y favorecer el desarrollo
integral del alumnado, su absorcién sociocultural y el uso del tiempo libre. Este programa
anual se desarrolla en el colegio fuera del horario lectivo y de las programaciones
didacticas, de lunes a viernes y en horario de 16:00 a 18:00 horas (Orden 02/07/2012).

La programacion de las actividades extracurriculares y complementarias se reflejara el
la Programacion general del centro al comienzo de cada curso escolar. Seran aprobadas
por el Consejo escolar y colaborardn en su realizacion, ademas de los maestros/as,
asociaciones e instituciones afines el centro y que forman parte de la comunidad escolar.

Las actividades complementarias se impartiran en horario lectivo y son obligatorias
para todos los alumnos/as. Si estas actividades debieran realizarse fuera del centro
escolar, se pedira autorizacion a las familias. Si se imparten en horario no lectivo seran
voluntarias.

60



C.E.LP. “Eduardo Sanchiz” Proyecto Educativo del Centro

Las actividades extracurriculares programadas en la P.G.A. deben indicar los
responsables de su realizacion y seran voluntarias para maestros y alumnos. En la
Memoria final de curso se debe reflejar el grado de efectividad, aceptacién y resultados, a
través de un andlisis de las actividades y servicios complementarios que se han realizado
(Orden 25/06/2003).

Las actividades extracurriculares tendrdn un caracter de voluntarias, universales y
gratuitas a excepcion de aquellas que suponga el pago por visitas, viajes o de matricula,
la utilizacion de materiales especificos que se empleen en su desarrollo o la
compensacion de la atencién prestada por parte de los monitores a cargo de las AMPAs
u otros colectivos que tienen un caracter de “sin animo de lucro”. En ningun caso podran
ser motivo de discriminacion alguna u objeto de negocio.

Los cursos v talleres

Pueden programarse diversos cursos Yy talleres a lo largo del curso escolar con fines
ludicos, culturales y educativos, bien por el propio centro o también por la AMPA del
colegio, Ayuntamiento a través de la Concejalia de Cultura, Deportes, Biblioteca publica,
centro Joven, centro de la Mujer y otras asociaciones y colectivos culturales. Estas
actividades se realizaran, normalmente, por la tarde, a partir de las 16:00 horas.

Programa de préstamo de libros

Se desarrolla segun la normativa vigente, siguiendo los indicadores que nos marca la
Administracién, quedando reflejado anualmente en la aplicacibn del Programa de
gratuidad de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes. Su gestién y régimen de
funcionamiento estan recogidos en nuestras NOFC (Apdo.16: La gestion de los
materiales curriculares).

Otros programas

Se utilizan diversos programas que nos ofrece la Administracion educativa: Delphos,
GECE2000, Papas... que sirven para mejorar el funcionamiento y gestion del centro y la
participacion de la comunidad escolar.
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